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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF MG

Município DESTERRO DO MELO

Região de Saúde Barbacena

Área 142,46 Km²

População 3.059 Hab

Densidade Populacional 22 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 23/02/2025

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE DESTERRO DO MELO

Número CNES 6571824

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 18094813000153

Endereço ANTONIO CARVALHO DE OLIVEIRA 03

Email producaodm37@gmail.com

Telefone (32)98434-3739

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 23/02/2025

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) MAYARA GARCIA LOPES DA SILVA TAFURI

Secretário(a) de Saúde em Exercício LUIZ ANTONIO DE MELO COELHO

E-mail secretário(a) saude@desterrodomelo.mg.gov.br

Telefone secretário(a) 323361200

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 23/02/2025

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 10/1993

CNPJ 15.288.637/0001-00

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo ELAINE SILVEIRA CAMPOS

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 23/02/2025

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 17/05/2022
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1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Barbacena

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

ALFREDO VASCONCELOS 126.913 7184 56,61

ALTO RIO DOCE 518.982 10994 21,18

ANTÔNIO CARLOS 525.025 11345 21,61

BARBACENA 788.001 129630 164,50

CAPELA NOVA 110.955 4416 39,80

CARANDAÍ 486.409 24368 50,10

CIPOTÂNEA 153.435 5599 36,49

DESTERRO DO MELO 142.455 3059 21,47

IBERTIOGA 353.506 5334 15,09

PAIVA 58.313 1498 25,69

RESSAQUINHA 188.745 4641 24,59

SANTA BÁRBARA DO TUGÚRIO 159.907 4262 26,65

SANTA RITA DE IBITIPOCA 324.07 3344 10,32

SANTANA DO GARAMBÉU 202.794 2175 10,73

SENHORA DOS REMÉDIOS 237.107 10640 44,87

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2024

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço Rua Antonio Carvalho de Oliveira

E-mail

Telefone

Nome do Presidente PENHA MARIA DA SILVA

Número de conselheiros por segmento Usuários 1

Governo 1

Trabalhadores 1

Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência:

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
Acima apresentam-se dados gerais da Secretaria Municipal de Saúde, Fundo Municipal de Saúde e Conselho Municipal de Saúde. Para tal existem alguns dados
que encontram-se errôneos e/ou sem informações, devido a erro de importações de dados, tais como:

1) Secretário de Saúde em Exercício em 2024 e Gestor do FMS: Luiz Antônio

2) A Lei de Criação do CMS é a de nº 657/2010.

Quanto as datas de apresentação dos RDQA's relacionados os mesmos ainda não foram apresentados em Audiência Pública

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa


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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
Este Relatório Anual de Gestão (RAG) está formulado sob a óptica do planejamento, compreendendo o monitoramento e avaliação. O planejamento configura-
se como processo estratégico para a gestão do Sistema Único de Saúde em Desterro do Melo - MG. Os avanços alcançados na construção do SUS e os desafios
atuais exigem, todavia, a concentração de esforços para que o planejamento possa responder oportuna e efetivamente às necessidades desse Sistema. Entretanto,
não é um documento produzido para cumprir apenas uma formalidade, mas uma ferramenta fundamental no processo de construção do Sistema Único de Saúde-
SUS. O presente relatório é fruto de uma construção coletiva representada pelo esforço de todos os trabalhadores da saúde que atuam nas mais diversas áreas. O
Sistema Municipal de Saúde é prioridade desta gestão, a qual não mede esforços para melhor atender a população de Desterro do Melo. Para o processo de
planejamento destacamos importantes documentos, planos e relatórios, pertencentes ao arcabouço legal do SUS, do qual cabe destacar as Leis Nº. 8.080/1990 e
Nº. 8.142/1990 (Leis Orgânicas da Saúde). A Lei Nº 8080 no Capítulo III, trata especificamente do planejamento, estabelecendo que o processo deva ser
¿ascendente, do nível local até o federal, ouvidos seus órgãos deliberativos, compatibilizando-se as necessidades da política de saúde com a disponibilidade de
recursos em planos de saúde dos municípios, dos estados, do Distrito Federal e da União¿ (Art. 36). Já a Lei Nº. 8.142/90, no seu Art. 4º, entre os requisitos
para o recebimento dos recursos provenientes do Fundo Nacional de Saúde, fixa que os municípios, os estados e o Distrito Federal devem contar com plano de
saúde e relatório de gestão ¿que permitam o controle da aplicação dos recursos federais repassados pelo Ministério da Saúde. O Pacto pela Saúde ¿ resultante de
recente processo de qualificação da relação federativa entre os gestores¿ tem como uma de suas diretrizes o planejamento no âmbito do SUS, ¿que deve ser
desenvolvido de forma articulada, integrada e solidária entre as três esferas de gestão¿ (item 4 do anexo da Portaria Nº 399/2006). O Sistema de Planejamento
do SUS, representado por essa forma de atuação estabelecida no Pacto, está regulamentado pela Portaria Nº 3.085/2006. Essa Portaria define o planejamento ¿
neste incluído o monitoramento e a avaliação ¿ como processo estratégico para a gestão do SUS nas três esferas. O referido Sistema tem ¿expressão concreta,
em especial, nos instrumentos básicos decorrentes do processo de planejamento¿, a saber: Plano de Saúde, respectivas Programações Anuais de Saúde e
Relatórios Anuais de Gestão (Art. 4º e §1º).

Com o presente documento pretende-se fomentar debates e críticas construtivas para o aperfeiçoamento da gestão do Sistema Único de Saúde no Município de
Desterro do Melo - MG, além de servir ao manuseio por todos aqueles interessados em construir um estado de bem estar social e melhor qualidade de vida para
todos os cidadãos que vivem em nossa cidade.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

A disponibilização dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 76 73 149

5 a 9 anos 78 74 152

10 a 14 anos 71 67 138

15 a 19 anos 72 65 137

20 a 29 anos 197 202 399

30 a 39 anos 219 205 424

40 a 49 anos 217 210 427

50 a 59 anos 205 210 415

60 a 69 anos 154 162 316

70 a 79 anos 96 101 197

80 anos e mais 52 61 113

Total 1437 1430 2867

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 23/02/2025.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2020 2021 2022 2023

DESTERRO DO MELO 28 25 31 25

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 23/02/2025.

3.3. Principais causas de internação por local de residência

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2020 2021 2022 2023 2024

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 12 20 12 7 9

II. Neoplasias (tumores) 39 39 26 13 34

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 1 1 1 3 -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 3 4 11 5 7

V. Transtornos mentais e comportamentais 6 6 15 4 3

VI. Doenças do sistema nervoso 3 - - 2 4

VII. Doenças do olho e anexos - - 1 - 1

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide 1 - 1 1 1

IX. Doenças do aparelho circulatório 37 30 21 28 25

X. Doenças do aparelho respiratório 21 19 31 21 23

XI. Doenças do aparelho digestivo 25 9 18 22 11
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XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 6 1 5 4 4

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 4 6 4 1 10

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 14 11 5 16 14

XV. Gravidez parto e puerpério 31 17 23 21 25

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 3 2 - - 6

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas - 1 4 3 1

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 5 7 6 3 2

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 20 14 21 18 27

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 7 - 2 1 3

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 238 187 207 173 210

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 23/02/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2020 2021 2022 2023

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 1 3 4 2

II. Neoplasias (tumores) 5 14 7 4

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár - - - -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 3 3 9 -

V. Transtornos mentais e comportamentais 2 - 1 -

VI. Doenças do sistema nervoso 3 - - 1

VII. Doenças do olho e anexos - - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 12 13 6 4

X. Doenças do aparelho respiratório 1 4 4 6

XI. Doenças do aparelho digestivo 1 - 1 2

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - 1 - -

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - -

XIV. Doenças do aparelho geniturinário - - 2 2

XV. Gravidez parto e puerpério - - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal - - - -

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas - - 2 -

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 3 1 1 3

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 1 - 2 4

XXI. Contatos com serviços de saúde - - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - - -

Total 32 39 39 28

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 23/02/2025.
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Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Primeiramente apresentam-se os dados gerais da demografia da população de Desterro do Melo - MG. Essas informações são importantes para direcionar
políticas de saúde que contribuem para diminuição da desigualdade social. A população estimada total de Desterro do Melo/MG no ano de 2021 segundo dados
tabulados no Tabnet era de 2.867 habitantes. De acordo com a tabela apresentada pode-se notar no que tange ao perfil demográfico da população que há
prevalência de pessoas adultas, mas com avanço considerável da população idosa seguindo, portanto as estimativas mundiais de aumento da expectativa de vida
da população mundial, o que acarreta com certeza há um aumento das doenças relacionadas à idade avançada como cardiovasculares, doenças dos ossos e
causas externas e doenças crônicas diversas.

Na sequência tem-se informações a cerca dos nascidos vivos entre os anos de 2020 a 2023 que de modo geral apresenta uma oscilação razoável no decorrer dos
anos, com grande diminuição entre os anos de 2022 a 2023.

A Morbidade Hospitalar representa o conjunto de indivíduos que adoeceram e foram internados em um determinado período e por qualquer causa. Em geral os
dados são analisados por idade, por causa (CID-10) e por sexo. Como não poderia ser diferente, geralmente a morbidade hospitalar acompanha a mortalidade.
Percebe-se, portanto com análise da tabela a apresentação das morbidades no município nos anos de 2020 e 2024 classificados por causa (CID-10). Nota-se que
o maior quantitativo de internações no ano de 2024 ocorreu nas causas: Neoplasias (Tumores), Lesões, Envenenamento e Algumas Outras Consequências de
Causas Externas e Gravidez, Parto e Puerpério.

Neste momento apresenta-se o perfil da mortalidade da população municipal de uma forma geral, englobando todas as faixas etárias para os anos 2020 à 2023.
Nota-se que o maior número de mortes em 2023 acontece relacionado a: Doenças do Aparelho Respiratório, Causas Externas de Morbidade e Mortalidade,
Neoplasias (Tumores) e Doenças do Aparelho Circulatório.

https://digisusgmp.saude.gov.br 8 de 68



4. Dados da Produção de Serviços no SUS

A disponibilização dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 38.864

Atendimento Individual 15.971

Procedimento 29.561

Atendimento Odontológico 2.604

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Acoes de promocao e prevencao em saude - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -

03 Procedimentos clinicos 2 9,34 - -

04 Procedimentos cirurgicos - - - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acoes complementares da atencao a saude 6 29,70 - -

Total 8 39,04 - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 23/02/2025.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Não há informações cadastradas para o período 

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 5011 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 20773 103633,11 - -

03 Procedimentos clinicos 2534 8688,78 - -

04 Procedimentos cirurgicos 37 208,31 - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -
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07 Orteses, proteses e materiais especiais 240 54000,00 - -

08 Acoes complementares da atencao a saude 4023 19913,85 - -

Total 32618 186444,05 - -

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 23/02/2025.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 5011 -

Total 5011 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 23/02/2025.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
Acima apresenta-se os dados das produções ambulatoriais do Ano de 2024. O primeiro quadro mostra as produções dos profissionais da Atenção Básica como Visitas Domiciliares dos Agentes Comunitários de Saúde, Visitas Domiciliares de Profissionais

em Geral, Atendimento Odontológicos e Médicos, Procedimentos e atendimentos de enfermagem. Posteriormente mostra-se produções em geral feitas nos estabelecimentos de saúde que não foram tabuladas e importadas.
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 12/2024

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

POSTO DE SAUDE 0 0 1 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 1 1

FARMACIA 0 0 1 1

Total 0 0 4 4

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 23/02/2025.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2024

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 4 0 0 4

ENTIDADES EMPRESARIAIS

PESSOAS FISICAS

Total 4 0 0 4

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 23/02/2025.

5.3. Consórcios em saúde

Período 2024

Participação em consórcios

CNPJ Natureza Area de atuação Participantes

11938399000172 Direito Público Urgência e emergência MG / DESTERRO DO MELO 

02334933000140 Direito Público Contratação de consultoria e/ou assessoria técnica 
Transporte sanitário 
Serviços de apoio ao diagnóstico 
Compra de medicamentos 
Consulta médica especializada 
Vigilância sanitária 
Vigilância epidemiológica 

MG / DESTERRO DO MELO 

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 23/02/2025.

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Por conseguinte apresentam-se informações dos estabelecimentos de saúde cadastrados no CNES do Município de Desterro do Melo-MG e dando continuidade
apresentam-se os estabelecimentos separados por sua natureza jurídica.
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Fazendo consulta junto ao CNES informa-se que os estabelecimentos cadastrados são: 

- Estabelecimentos Particulares: 2 Consultórios Odontológicos, 1 Laboratório de Prótese Dentária e 1 Clínica de Ultrassonografia

- Estabelecimentos Públicos: 1 Farmácia de Minas, 1 Secretaria Municipal de Saúde e 2 Unidades Básicas de Saúde.

Por conseguinte apresentam- os Consórcios de Saúde ao qual o município está aderido.
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 02/2024

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do
Estabelecimento

Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo
1)

Bolsistas (07) 1 0 0 0 0

Estatutários e empregados públicos (0101,
0102)

2 1 4 21 1

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do
Estabelecimento

Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo
1)

Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

4 2 7 4 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 29/04/2025.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2020 2021 2022 2023

Pública (NJ grupo 1) Estatutários e empregados públicos (0101,
0102)

6 7 6 6

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2020 2021 2022 2023

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 010302, 0104)

2 1 2 2

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 29/04/2025.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Acima apresentam-se os profissionais de saúde cadastrados no CNES Municipal tendo como base a competência 12/2024 além de quadros comparativos no
decorrer dos anos de 2020 a 2023. Após consulta ao CNES informa-se o número de 58 profissionais.
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Garantir a administração física e financeira da Secretaria Municipal de Saúde através dos instrumentos de Gestão do SUS e
parcerias tendo como principal conceito os processos de Regulação, Controle, Avaliação e Monitoramento dos serviços de Saúde compreendendo a
Saúde como um direito legal.

OBJETIVO Nº 1 .1 - Instrumentos de gestão do SUS

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar o Plano de Saúde – PS,
Programação Anual de Saúde –
PAS, Relatório Anual de Gestão -
RAG do Município consonância
com a PPA/LDO/LOA.

Ata e Resolução de
aprovação do Plano de
Saúde pelo CMS e
apreciado em audiência
Pública.

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 1 .2 - Monitoramento de desempenho dos profissionais

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter e atualizar os
profissionais responsáveis pelo
Setor de Informações
(Digitação de Produção)

Sistemas de Informações
alimentados: ESUS, SISAB,
SIA, CNES, SINAN,
SINASC, SIM, PEC

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Planejamento de ações de educação permanente em saúde para os profissionais da Saúde

OBJETIVO Nº 1 .3 - Atenção Primária a Saúde

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter a
Atenção Primária
como porta de
Entrada do Serviço
de Saúde

Equipes de Saúde da Família, Saúde
Bucal, Núcleo de Apoio a Saúde da
Família e Unidades Básicas de Saúde em
funcionamento e cadastradas no CNES

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 1 .4 - Cursos de aperfeiçoamento profissional.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir o Processo de
Educação Permanente aos
Servidores da Secretaria
Municipal de Saúde

Adesão as Deliberações e
Resoluções do Estado e
autorizações para Cursos de
Capacitação

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 1 .5 - Estruturação, reforma , ampliação e construção de unidades de atendimento a saúde

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS
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1. Atendimento a
população; cumprimento
de metas

Indicadores de saúde 0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

Ação Nº 2 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

OBJETIVO Nº 1 .6 - Humanização no atendimento ao usuário do SUS.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Criar Comissão para desenvolver
ações de Humanização para os
servidores da Secretaria Municipal de
Saúde

Ata das reuniões da
comissão de
Humanização
Implantada

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

Ação Nº 2 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

OBJETIVO Nº 1 .7 - Dificuldade de Manutenção do Médico no Município e Fazer com que o mesmo Cumpra a Jornada de Trabalho

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir Meios de
Desprecarização do
Vínculo

Cobertura Populacional estimada
pelos Estratégia Saúde da Família
(ESF)

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 1 .8 - Falta da Sala de Estoque de Medicamentos

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Construção de
Estoque de
Medicamentos da
Farmácia de Todos

Buscar Recursos Financeiros através
de Programas Federais e/ou
Estaduais e Emendas Parlamentares

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 1 .9 - Participação social em relação às ouvidorias do SUS.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Aprimorar os locais nas
Unidades Básicas de Saúde para
receber as reclamações e
sugestões dos usuários e
funcionários.

Ouvidoria Implantada nas
UBS’S e atas de reuniões
contendo a participação da
comunidade

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Estimular a participação social conscientizando a população

OBJETIVO Nº 1 .10 - Veículos para transporte de paciente para Tratamento Fora do Domicilio.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS
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1. Manter e adquirir novos
veículos para atendimento
dos usuários.

Veículos em bom estado de
conservação e presença de novos
veículos no município

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 1 .11 - Transporte de Urgências e Emergência Qualificado

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter contrato junto ao
CISRU para Custeio de tais
procedimentos

Assinatura Anual com
renovação do contrato

0 1 0 Número

Ação Nº 1 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 1 .12 - Projeto de valorização do Sistema Único de Saúde e dos profissionais da Saúde

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Implementar ações informativas junto
à população sobre o SUS e sobre a
valorização dos profissionais de saúde
atuantes no Município

Informativos e
ATA do CMS

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 1 .13 - Alto índice de Atendimentos de urgências básicas no Município

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Capacitar permanente das Equipes
de Saúde e população no atendimento
das urgências e emergências Implantar
e implementar acolhimento com
Classificação de Risco em todos
serviços de saúde.

Redução no percentual
de atendimentos de
urgências Básicas com
Classificação de Risco
Qualificada

0 40,00 0,00 Índice

Ação Nº 1 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 1 .14 - Melhorar a Qualidade da Regulação de Procedimentos, Exames e afins no Setor de TFD

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Buscar treinamento e melhor
forma de atender às demandas
do Setor de TFD com vistas a
atender o paciente forma
equânime e integral Qualificar
os profissionais solicitantes do
Município

Reduzir a fila de Espera para
Agendamentos atendendo os
pacientes prioritariamente
Gerenciamento da Fila de
Espera por Classificação de
Risco e Grua de Prioridade

0 40,00 0,00 Índice

Ação Nº 1 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

Ação Nº 2 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

OBJETIVO Nº 1 .15 - Alcance de metas do Programa SISPACTO.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS
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1. Alcançar as metas
dos indicadores do
SISPACTO

Alcance das metas demonstradas
na reunião realizada na
SRS/Barbacena

0 90,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

Ação Nº 2 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

OBJETIVO Nº 1 .16 - Construção do Centro Multiprofissional de atendimento

Descrição
da Meta

Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1.
População
atendida

Registro de atendimentos 0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

DIRETRIZ Nº 2 - Efetivar a integralidade em seus vários aspectos, a saber: integração de ações programáticas e demanda espontânea; articulação
das ações de promoção à saúde, prevenção de agravos, tratamento e reabilitação; trabalho de forma interdisciplinar entre equipe e a coordenação do
cuidado na rede de serviço.

OBJETIVO Nº 2 .1 - Número de visitas domiciliares pelas equipes da Estratégia de Saúde da Família.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Aumentar o número de visitas
domiciliares a população de cada micro
área adstrita ; grupos prioritá rios.

Relatório das visitas
realizadas e
informadas no E-SUS

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

OBJETIVO Nº 2 .2 - Mortalidade zero no município

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Acompanhmento das gestantes desde o
início da gravidez através do
SISPRENATAL, SISVAN e do cartão da
gestante Monitorar o Cartão Vacinal das
Crianças

Co-financiamento
da Atenção
Primária à Saúde

0 95,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 2 .3 - Mortalidade zero no município

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Implementar a Programa de
Suplementação de Vitamina A
Ofertar a Suplementação de
Vitamina a Crianças de 6 a 59
meses (Com Indicação)

Número de crianças de 6
a 59 meses com
suplementação de
Vitamina A (Com
Indicação)

0 80,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

2. Manter e adquirir novos veículos
para atendimento dos usuários.

Veículos em bom estado
de conservação e
presença de novos
veículos no município.

0 100,00 0,00 Percentual
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Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

OBJETIVO Nº 2 .4 - Dificuldade nas Ações de Controle do Pré-Natal, Parto e Puerpério

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Captação das Gestantes no
Primeiro Trimestre Manter o
Atendimento para a Puérpera
e o recém-nascido na primeira
semana de vida Ampliar as
Ações de Acompanhamento
do Pré-Natal e Parto
considerando a Política
Nacional do Parto
Humanizado

Proporção de Gestantes
Cadastradas pela Atenção
Básica (AB) e
SISPRENATAL Proporção de
Gestantes que iniciaram o Pré-
Natal no 1º trimestre
Proporção de Gestantes com
Pré- Natal em Dia Proporção
de Gestantes Acompanhadas
por meio de Visitas
Domiciliares

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 2 .5 - Baixa Cobertura dos Exames Citopatológicos e Mamografias

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Sensibilizar a Equipe de Saúde da
necessidade realização diagnóstica em
mulheres de 25 a 64 anos de idade quanto a
Prevenção do Câncer de Colo de Útero e de
Mama Intensificar as Ações de
acompanhamento dos Casos Alterados
Manter a Digitação dos Exames do
SISCAN

Razão de
Realização de
Exames
Citopatológicos
Razão de
Realização de
Mamografia

0 1,00 0,00 Razão

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 2 .6 - Atendimento programático do médico da ESF.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar agendamento
para atendimento da
demanda programatica.

Agenda para atendimento dos de
hipertensos, diabéticos, gestantes,
crianças e idosos

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 2 .7 - Acesso e qualidade do acolhimento na Rede Básica de Saúde

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Estruturar a Recepção
Técnica Acolhedora e
capacitar 100% dos
profissionais envolvidos no
acolhimento

Atas de capacitação conten do
100% dos profissionais.
Presença em cursos oferecidos
pela SRS dos profissionais.

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde
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OBJETIVO Nº 2 .8 - Equipamentos das Unidades Básicas de Saúde.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar contratação de empresa
especializada em manutenção
preventiva e corretiva dos
equipamentos

Contrato realizado e
controle de visita da
empresa

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 2 .9 - Atenção à saúde do idoso

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar ações de
prevenção, acolhimento,
avaliação do risco para
promover a Saúde do Idoso.

Relatório Padronizado com lista
de presença das ações e Adesão ,
Implantação a linha guia da
saúde do idoso.

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

Ação Nº 2 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

OBJETIVO Nº 2 .10 - Melhoria da Qualidade do Atendimento e acompanhamento da Saúde do Adolescente

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter o Controle e Atualização do
Cartão de Vacinas do Adolescente Enfatizar
e fazer busca ativa de adolescentes da faixa
etária prioritária para a Vacinação de HPV
Grupos Organizados na Comunidade,
através de eventos abordando temas como
sexualidade, planejamento familiar.
Gravidez na adolescência, Métodos
Contraceptivos Infecções Sexualmente
Transmissíveis (IST),

Relatórios
Padronizados,
lista de presença
das ações e
Relatórios
Retirados do e
SUS

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 2 .11 - Atenção à saúde da mulher.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Promover ações em Saúde
da Mulher considerando as
especificidades: gestantes,
puérperas, saúde sexual e
reprodutiva, climatério.

Relatório das ações realizadas;
Garantir profissionais
capacitados para coleta de
exames, acolhimento,
avaliação, diagnostico e
Referencia mento

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 2 .12 - Acompanhamento de pré-natal por enfermeiros da Estratégia de Saúde da Família.
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Ações de conscientização sobre o pré-
natal com enfermeiro além do médico
Ginecologista e Obstetra; Busca ativa
através de visitas domiciliares realizadas
pelos enfermeiros e Agentes
Comunitários de Saúde

Relatório Padroniza
do das Ações;
Relatório de
monitoramen to
pelo E- AbS.

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

Ação Nº 3 - Manutenção do projeto atividade física para o idoso e contratação de um profissional da saúde para monitorar a pressão arterial no Projeto
Guiricema em Forma

OBJETIVO Nº 2 .13 - Grupo de gestantes no município.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Levar informações de
prevenção e promoção de saúde
às gestantes Manter as ações de
prevenção

Relatório Padronizado das
Ações; Relatório de
monitoramento pelo E-
SUSAB

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 2 .14 - Atenção à saúde do homem.

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Promover Saúde do Homem através de
Promoção de Saúde. ( CA próstata, IST,
aumento da oferta de exames relacionados,
procedimentos cirúrgicos relacionados

Relatório de
monitoramento
pelo E- SUS-AB

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 2 .15 - Atenção à saúde da criança.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Promover ações de acolhimento,
avaliação do risco, visitas
domiciliares após o nascimento,
ações do 5º dia, imunização de
rotina, campanhas e atualização da
caderneta da criança.

Relatório de
monitoramento pelo E-
SUS-AB e SIPNI.
Adesão e implantação a
linha guia da saúde da
criança

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 2 .16 - Atenção às doenças crônicas
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Melhorar a assistência em saúde dos
portadores de doenças crônicas; Ações
destinadas à promoção da saúde

Relatório de
monitoramento pelo
E- SUS-AB;

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

OBJETIVO Nº 2 .17 - Melhorar a qualidade dos serviços prestados ao portador de incapacidade física

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Proporcionar acessibilidade
aos portadores de necessidades
físicas nos estabelecimentos de
saúde

Verificar aos funcionários as
principais necessidades de
mudanças para melhoria da
acessibilidade

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

Ação Nº 3 - Aumento das cotas de exames de média e alta complexidade e consultas especializadas

OBJETIVO Nº 2 .18 - Agente Comunitário de Saúde.

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Capacitar os Agentes Comunitários de
Saúde para as visitas programadas em
conjunto com a equipe desenvolvendo ações
que busquem a integração entre a equipe de
saúde e a população adscrita à UBS,
Desenvolver atividades de promoção da
saúde, de prevenção das doenças e agravos e
de vigilância à saúde, por meio de visitas
domiciliares

Relatório de
monitoramento
pelo E- SUS-
AB;

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Planejamento de ações de educação permanente em saúde para os profissionais da Saúde

OBJETIVO Nº 2 .19 - Cobertura Vacinal.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Atingir a cobertura vacinal
das vacinas de rotina e das
de campanha.

Alcance dos indicadores da
Pactua ção interfederativa
Relatório do sistema

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 2 .20 - Ações de prevenção quanto à iniciação ao hábito de fumar, de proteção ao não fumante e tratamento aos fumantes.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

https://digisusgmp.saude.gov.br 21 de 68



1. Implementar o Programa
de Controle do Tabagismo
(PCT), ampliando em 25%
ao ano as UBS que ofertam
tratamento

Percentual de UBS que
implantaram PCT. Prevalência de
fumantes. Percentual de usuários
que aderiram ao PCT entre os que
procuraram tratamento

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 2 .21 - Hábitos alimentares

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Implantar os protocolos para todas
as faixas etárias quanto a: alimentação
saudável em 100% das UBS com
finalidade de sistematizar a avaliação
do estado nutricional das pessoas que
buscam atendimento na rede básica de
saúde. Elaborar materiais de Educação
Alimentar e Nutricional para uso em
atividades individuais e coletivas.
Capacitar os profissionais das UBS
quanto a importância da alimentação
saudável. Promover a Campanha do
Consumo Consciente de Sal, por meio
da disponibilização de folders e
cartazes na Rede Municipal de Saúde.

Percentual de UBS
com protocolos
implantados entre as
UBS existentes.
Percentual de
profissionais
capacitados quanto ao
tema entre os
previstos; Relatório
de monitoramento
pelo E- SUS-AB.
Relatórios Padroniza
dos.

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

OBJETIVO Nº 2 .22 - Atenção a Saúde do trabalhador.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Desenvolver e implantar projetos
de intervenção no risco ocupacional,
com base em critérios
epidemiológicos de risco e na
magnitude da população exposta ao
risco.

Relatório de
monitoramento pelo E-
SUS-AB. Nº de
projetos implantados
entre os previstos

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 2 .23 - Atenção à Saúde Mental.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Criar uma referência municipal em
saúde mental; Ações de redução de
danos (álcool, drogas e outras
condições crônicas); Abordagem
familiar; Realização de Projetos
Terapêuticos Coletivos e Individuais

Ata de criação da
referência municipal;
Relatórios
Padronizados;
Confecção de projetos
terapêuticos.

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 2 .24 - Garantir Assistência a pacientes em crises, atender pelo serviço de psiquiatria e psicologia pacientes etilistas e dependentes
químicos.
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir encaminhamento para
o serviço de referência quando for
o caso

Relatórios de
atendimento

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 2 .25 - Realizar procedimentos clínicos e cirúrgicos; Realizar levantamento de lesão de boca; Realizar ações educativas Realizar
prevenção da cárie dentária em todos os ciclos de vida

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter fluxo adequado de pacientes,
com atendimentos básicos garantidos
nas UBS ( Zona urbana e rural)

Fichas de
atendimento

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 2 .26 - Garantir a saúde bucal na atenção básica como equipe multidiscipli nar

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Reestruturar horários de trabalho dos
Profissionais dentistas para as unidades
de saúde; Adquirir Equipamentos e
materiais para uso nas unidades de
saúde; Fornecer manutenção

Documentos
comprobatórios doa
atendimentos nos
horário pré
estabelecidos

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Aumento das cotas de exames de média e alta complexidade e consultas especializadas

OBJETIVO Nº 2 .27 - Insuficiência das Ações de Saúde Bucal Integradas a Atenção Básica Integral

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Desenvolver Ações de
Promoção da Saúde Bucal de
forma Intersetorial
Desenvolver estratégias para
a garantia da continuidade do
cuidado em saúde bucal nas
linhas de cuidado prioritários
Manutenção das Atividades
do Laboratório Regional de
Prótese Dentária (LRPD)

Aumento na média da Ação
Coletiva de Escovação Dental
Supervisionada Cobertura da 1º
Consulta Odontológica
Programática em Relação à
População Cobertura das
Consultas Odontológicas para
as gestantes Razão entre
Tratamentos Odontológicos
Concluídos

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

Ação Nº 2 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

OBJETIVO Nº 2 .28 - Manter as atividades coletivas da Política Estadual de Promoção à Saúde (POEPS)

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS
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1. Realizar Atividades Coletivas de
Educação em Saúde como preconiza
pela POEPS

Realizar pelo menos 4
ações com temas
relacionados

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 2 .29 - Atividades Físicas e Práticas Corporais

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter o Grupo
de atividades físicas

Ficha de atendimento coletivo
do e-SUS

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 2 .30 - Alto índice de pessoas dependentes do tabagismo, álcool e outras

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Implementar o Grupo de
Combate ao Tabagismo, álcool
e outras

Ficha de atendimento
coletivo do e-SUS

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 2 .31 - Atividades Saúde na Escola

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar as atividades
conforme Portaria e Nota
Técnica

Ficha de atendimento
coletivo do e-SUS Cópia
das Atas

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

DIRETRIZ Nº 3 - Desenvolver relações de vínculo e responsabilização entre as equipes e a população adscrita, garantindo a continuidade das ações
de saúde e a longitudinalidade do cuidado:
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OBJETIVO Nº 3 .1 - Humanização na assistência em saúde

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Capacitar os profissionais
de saúde em relação ao
atendimento humanizado

Atas de reuniões e
capacitações dos profissionais;
Relatórios padronizados

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 3 .2 - Assuntos assistências à saúde por profissionais da atenção básica

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Definir cronograma de reunião
mensal para toda equipe de atenção
básica para discursão sobre assuntos
diversos das necessidades da
população.

Confecção de
cronograma mensal de
reuniões; Relatórios
padronizados e relatório
em ata.

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 3 .3 - Relação interpessoal dos funcionários da saúde

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Promover reuniões de
integração entre as equipes

Relatório padronizado e
lista de presença.

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

Ação Nº 2 - Planejamento de ações de educação permanente em saúde para os profissionais da Saúde

DIRETRIZ Nº 4 - Valorizar os profissionais de saúde por meio de estímulo e acompanhamento constante de sua formação e capacitação.

OBJETIVO Nº 4 .1 - Jornada de trabalho extensa e campanhas de vacinação e promoção da saúde nos finais de semana

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Gratificar através de
folga, metas alcançadas e
esforços prolongados

Criar caderno de controle de horas
extras e folgas; Relatórios
padronizados e lista de presença

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 4 .2 - Atualização e aperfeiçoamento do conhecimento dos servidores da saúde.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS
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1. Viabilizar a formação e educação
permanente dos profissionais das
equipes; Estimular a participação dos
servidores em cursos de educação
permanente.

Atas de reuniões e
capacitações;
Relatórios
padronizados;
Relatórios do E- SUS.

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Planejamento de ações de educação permanente em saúde para os profissionais da Saúde

Ação Nº 3 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 4 .3 - Educação Permanente para Profissionais da Atenção Básica

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar cursos de capacitação,
reciclagem e aperfeiçoamento dos
profissionais da atenção básica Garantir
disponibilidade dos profissionais para
treinamentos e reuniões em
Superintendência Regiona

Lista de
Presenças dos
treinamentos

0 95,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

Ação Nº 2 - Planejamento de ações de educação permanente em saúde para os profissionais da Saúde

OBJETIVO Nº 4 .4 - Utilização do Telessaúde

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Continuidade da utilização por
todos os profissionais de saúde da
Teleconsultoria e Telecardiografia

Número de
Teleconsultorias e
Eletrocardiogramas
realizado

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 4 .5 - Implementar a Subvenção junto ao Lar de Idosos do Município

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Atendimento Médico,
Enfermagem e todos
necessários

Atendimento efetivado 0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

Ação Nº 3 - Aumento das cotas de exames de média e alta complexidade e consultas especializadas

DIRETRIZ Nº 5 - Realizar avaliação e acompanhamento sistemático dos resultados alcançados como parte do processo de planejamento e
programação

https://digisusgmp.saude.gov.br 26 de 68



OBJETIVO Nº 5 .1 - Monitoramento das ações em saúde

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Monitorar os resultados através dos
sistemas de informações: SISAB, E-SUS,
SIS PRENATAL, SISPNI, SISVAN,
SINAN e etc.

Relatório de
monitoramento dos
sistemas

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

DIRETRIZ Nº 6 - Estimular participação popular e o controle social.

OBJETIVO Nº 6 .1 - Participação Social nas atividades coletivas realizadas pelas equipes de saúde

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Promover palestras sobre atenção à
saúde em locais do território como:
salões comunitários, escolas e praças.
Desenvolver ações educativas para o
desenvolvimento de autonomia
individual e coletivo na busca de
qualidade de vida para os usuários.

Relatórios
padronizados; Atas
e lista de presença;
Relatório de
monitoramento do
E-SUS AB.

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Estimular a participação social conscientizando a população

Ação Nº 3 - Planejamento de ações de educação permanente em saúde para os profissionais da Saúde

Ação Nº 4 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 6 .2 - Incentivar a população a participar das reuniões do Conselho Municipal de Saúde

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Incentivar por meio de informativo as
datas e horários e local das reuniões do
Conselho Municipal de Saúde com
antecedência

Lista de presença
das reuniões

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Estimular a participação social conscientizando a população

OBJETIVO Nº 6 .3 - Conferência Municipal de Saúde; seguindo regimento vigente no município

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar a Conferência
Municipal de Saúde de 4 em
4 anos

Realizar a Conferência
Municipal de Saúde em
2022

0 1,00 0,00 Índice

Ação Nº 1 - Planejamento de ações de educação permanente em saúde para os profissionais da Saúde
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DIRETRIZ Nº 7 - Aprimorar da Rede de Atenção às Urgências, com expansão e adequação de Unidades de Pronto Atendimento (Hospital São
Caetano), de Serviços de Atendimento Móvel de Urgência (SAMU), de prontos-socorros e centrais de regulação, articulada às outras redes de
atenção.

OBJETIVO Nº 7 .1 - Demanda reprimida de consultas especializadas e exames de apoio a diagnostico.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Implementar profissionais
médicos especialistas em
atendimento no município;
Aumentar repasse financeiro ao
consorcio CISALV; Remanejamento
de PPI.

Profissionais contratados
e atuando no Município;
Transferência bancaria
ao Consorcio CISALV

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

Ação Nº 3 - Planejamento de ações de educação permanente em saúde para os profissionais da Saúde

OBJETIVO Nº 7 .2 - Programação Pactuada Integrada – PPI

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Monitoramento da PPI mensalmente
com o objetivo de questionar e solucionar o
não cumprimento pelos municípios polos e
com isso garantir o acesso da população a
Média e Alta Complexidade

Relatório mensal
realizado pelos
profissionais de
regulação

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

Ação Nº 3 - Aumento das cotas de exames de média e alta complexidade e consultas especializadas

OBJETIVO Nº 7 .3 - Ambulâncias para transporte de pacientes

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Adquirir novas Ambulâncias
para transporte de pacientes de
Urgência e TFD.

Processo Licitatório e
Veículo Adquirido

0 1,00 0,00 Índice

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

OBJETIVO Nº 7 .4 - Disponibilizar médicos das principais especialidades para atendimento a população

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Atendimento médico à
população de forma humana e
eficiente

Relatório de atendimento 0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 7 .5 - Atendimento a crianças com dificuldade de aprendizagem, intercorrências emocionais, cognitivas e comportamentais
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Oferecer atendimento qualificado
Promover a intersetorialidade e a
multidisciplinariedade para detecção
precoce de tais casos tendo como
ordenador do cuidado o NASF e
interface com profissionais da Atenção
Básica

Ofertar atendimento
através da pactuação
Estadual Fichas de
Atividade Individual
e Coletiva do e-SUS

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 7 .6 - Manutenção das Atividades do Serviço Municipal de Fisioterapia

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Melhorar e qualificar o atendimento
fisioterápico municipal Aquisição e
Manutenção Preventiva de
Equipamentos para melhoria a
qualidade do serviço de fisioterapia
Oferecer transporte aos pacientes

Questionário de
Satisfação do
Usuário
Equipamentos em
funcionamento no
Serviço

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

OBJETIVO Nº 7 .7 - Manutenção das Atividades do Serviço Municipal de Análises Clínicas

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manutenção e Ampliação da Carteira de
Exames Laboratoriais realizados no
município Aquisição e Manutenção
Preventiva de Equipamentos para melhoria a
qualidade do serviço de Análises Clínicas

Equipamentos
em
funcionamento
no Serviço

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 7 .8 - Garantir acesso aos serviços de reabilitação da Rede de Cuidados à Pessoa com Deficiência

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter acesso de pacientes aos
serviços da Rede de Cuidados da
Pessoa com Deficiência
principalmente junto ao Centro de
especialidades de Reabilitação (CER),
Serviços de Órtese de Prótese e
APAE

Índice de pacientes
com indicação de
tratamento junto ao
CER, Serviços de
Órtese de Prótese e
APAE

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUSDIRETRIZ Nº 8 - Redução dos riscos e agravos à saúde da população, por meio das ações de promoção e vigilância em saúde. Fortalecer a
promoção e vigilância em saúde

OBJETIVO Nº 8 .1 - Equipamentos de Proteção Individual – EPI – para os ACE’s desenvolverem os trabalhos em campo.
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Aquisição de materiais e equipamentos
para realização das atividades diárias
(Uniforme, bota, boné, protetor solar,
bolsa e etc)

Nota fiscal da
aquisição dos
equipamentos

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 8 .2 - Identificar os potenciais riscos à saúde relacionados ao consumo de água contaminada.

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Aquisição de Turbidímetro e
Colorímetro para realização de análise das
amostras das águas coletadas mensais, que
posteriormente são digitadas no sistema do
SISÁGUA

Nota fiscal da
aquisição dos
equipamentos

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 8 .3 - Prevenir agravos provocados por esforço repetitivo

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar ginástica laboral para
os artesãos e artesãs, de forma
continuada

Lista de presença 0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manutenção do projeto atividade física para o idoso e contratação de um profissional da saúde para monitorar a pressão arterial no Projeto
Guiricema em Forma

Ação Nº 2 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 3 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 8 .4 - Monitoramento do trabalho em campo dos agentes comunitários de endemias

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Aquisições de TABLETS
como ferramenta de trabalho
dos agentes comunitário de
endemias; Instalação e
capacitação do programa E-
SUS Território.

Notas fiscais de aquisição dos
materiais; Instalação
concluída do programa; Ata
de reunião e relatório
padronizado da capacitação

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

Ação Nº 2 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

OBJETIVO Nº 8 .5 - Ações de Vigilância em Saúde

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS
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1. Alcance dos Indicadores
do Programa de
Monitoramento das Ações
de Vigilância em Saúde
(PROMAVS )

100% das metas cumpridas das
Vigilâncias Ambiental,
Epidemiológica, Sanitária, Saúde
do Trabalhador, Situação de
Saúde, Promoção da Saúde.

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

OBJETIVO Nº 8 .6 - Indentificar , cadastrar e incentivar os portadores de Hiperten são e diabetes ao hábito da alimenta ção saudável, uso
racional de medicamentos

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realização de oficinas e
palestras educativas voltadas para
o público alvo

Relatórios das ações,
fotos e lista de presença

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 8 .7 - Implementar ações de controle do sistema de Vigilância Nutricional, no sentido que se consiga acompa nhar as metas e ações
dos programas voltados a nutrição e alimenta ção

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Promover capacitações para
profissionais das equipes de Saúde,
visando o trabalho do SISVAN e do
Bolsa Família

Monitora métodos
relatórios dos serviços
de informação SIS
VAN

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 8 .8 - Prevenir e Combater o tabagismo

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir que o serviço de
atendimento a tabagistas esteja
eficaz e eficiente

Lista de presença das
ações executadas

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 8 .9 - Estar aderido ao Programa Saúde na Escola cumprindo o que nele se pede; Realizar ações interseto riais de educação em
saúde; Implantar e manter o GTIM

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Ações do PSE realizadas
com apoio do setor de
educação

Produção de ações do PSE 0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 8 .10 - Vigilância Sanitária como o conjunto de ações capazes de eliminar, diminuir ou prevenir riscos à saúde e de intervir nos
problemas sanitários decorrentes do meio ambiente, da produção e circulação de bens e da prestação de serviços do interesse da saúde,
abrangendo o controle de bens de consumo, que direta ou indiretamente se relacionam com a saúde, compreendidas todas as etapas e os processos,
da produção ao consumo, e o controle da prestação de serviços que se relacionam direta ou indiretamente com a saúde
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Conscientizar a população em
relação aos serviços da Vigilância
Sanitária e aos meios de comunicação
disponíveis para utilização

Atas de reuniões com
lista de presença e
relatórios
padronizados

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 8 .11 - Denúncias realizadas pela população no setor de Vigilância Sanitária

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Conscientizar a população em
relação aos serviços da Vigilância
Sanitária e aos meios de comunicação
disponíveis para utilização

Atas de reuniões com
lista de presença e
relatórios
padronizados

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 8 .12 - Veículo disponível para Vigilância Sanitária (em conjunto com vigilância

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Adquirir um veículo, capacidade
de 05 lugares exclusivo para
Vigilância Sanitária.

Processo licitatório e
veículo adquirido.

0 1 0 Número

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

OBJETIVO Nº 8 .13 - Entendimento dos proprietários de estabelecimentos em relação à importância do controle sanitário da VISA.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Conscientizar os proprietários de
estabelecimentos sobre as exigências
da Vigilância Sanitária

Atas com lista de
presença e relatórios
padronizados

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

Ação Nº 2 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

OBJETIVO Nº 8 .14 - Equipamentos necessários para desenvolvimento das ações da Vigilância Sanitária.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Adquirir equipamentos para o
desenvolvimento das ações do setor
(Telefone Fixo, Termômetro, impressora,
armário e etc).

Nota fiscal dos
equipamentos
adquiridos.

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS
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OBJETIVO Nº 8 .15 - Divulgação nos estabelecimentos do município das Notificações da Gerência Colegiada (NGC’s) determinadas pela VISA –
MG ou Resoluções Especificas (RE) oriundas da ANVISA

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Divulgar as medidas
sanitárias determinadas por
meio das NGC’s ou RE junto
aos pontos de comercio e/ou
dispensação de produtos

Apresentação das fichas de
fiscalização sanitária com
assinatura do responsável pelo
estabelecimento e do fiscal
sanitário.

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 8 .16 - Fatores de risco sanitário que poderão produzir agravo à saúde individual e coletiva

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Inspecionar os
estabelecimentos sujeitos ao
controle sanitário municipal,
realizando conscientização
dos atores envolvidos.

Relatório de Inspeção
Sanitária; Relatório
padronizado com lista de
presença da conscientização
realizada; Formulário de
Notificações

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 8 .17 - Dificuldade de execução das ações Vigilância Sanitária (VISA) em âmbito municipal

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Controlar o Risco
Sanitário nos Locais
de interesse da Saúde
Controlar o Risco
sanitário dos produtos
de interesse à saúde
Controlar o Risco
sanitário nos locais de
trabalho Controlar o
Risco Sanitário dos
Eventos Toxicológico

Número de Locais de Interesse Público
Inspecionados/Total de
Estabelecimentos de Alimentos
Cadastrados X 100 Programa de
Monitoramento da Qualidade Sanitária
de Produtos e Estabelecimentos
Número de Serviços de Saúde
Inspecionados/Total de Serviços x 100
Número de Caos de Intoxicação por
Agrotóxicos notificados no SINAN x
Número de Investigações dos eventos
toxicológicos regulados pela VISA

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

Ação Nº 3 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 4 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 8 .18 - Coordenação e alimentação, no âmbito municipal, dos sistemas de informação de interesse da vigilância

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS
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1. Coordenação e alimentação,
no âmbito municipal, dos
sistemas de informação de
interesse da vigilância,
incluindo: a) coleta,
processamento, consolidação e
avaliação da qualidade dos
dados provenientes das
unidades notificantes

Alimentação regular do
Sistema de Informações de
Nascidos Vivos (SINASC) e
do Sistema de Informações
sobre Mortalidade (SIM),
Sistema do Programa
Nacional de Controle da
Dengue (SISPNCD),

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

DIRETRIZ Nº 9 - Promoção da Saúde: Conjunto de Intervenções individuais, coletivas e ambientais responsáveis pela atuação sobre os
determinantes sociais da saúde.

OBJETIVO Nº 9 .1 - Dificuldades na realização de notificações de casos de Violência Interpessoal/Autoprovocada e falta de dados na ficha de
notificação.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Capacitar os profissionais de
saúde quanto ao preenchimento
da das fichas de notificação nos
casos de Violência

Atas de capacitação com
lista de presença; Relatório
padronizado e Relatório do
Sinan

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 9 .2 - Acompanhamento do estado nutricional da população atendida nas Unidades Básicas de Saúde

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Desenvolver ações de atividades
corporais para idosos; Realizar
acompanhamento Alimentar e
Nutricional de Gestantes e Crianças
de 0 a 05 anos

Relatórios padronizados
com lista de presença das
atividades desenvolvidas;
Relatório do SISVAN.

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

DIRETRIZ Nº 10 - Conjunto de Ações que propicia o conhecimento e a detecção de mudanças nos fatores determinantes e condicionantes do meio
ambiente que interferem na saúde humana, com a finalidade de identificar as medidas de prevenção e controle dos fatores de risco ambientais
relacionados às doenças ou a outros agravos a saúde.
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OBJETIVO Nº 10 .1 - Dificuldade na realização de notificações de casos de Acidentes por Animais Peçonhentos

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Capacitar as equipes de saúde do
município em relação a notificação
compulsória de acidentes por animais
peçonhentos

Ata com lista de
presença da
capacitação; Relatório
padronizado

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 10 .2 - Realizar visitas domiciliares em 80% dos imóveis municipais para controle vetorial da dengue, chikingunya e Zika

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realização de cronograma de visitas
domiciliares por agente comunitário de
endemias por bimestre

Cronograma de visitas
domiciliares
confeccionado

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

Ação Nº 2 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

OBJETIVO Nº 10 .3 - Resistência populacional em relação ao controle de esquistossomose

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar palestras educativas
para população residente na
zona rural

Ata com lista de
presença; Relatório
padronizado

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 10 .4 - Falta de veículo para realizar as ações e serviços da vigilância em saúde.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Adquirir novos veículos para
realizar as ações da vigilância em
saúde.

Processo licitatório e
nota fiscal do veículo

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 10 .5 - Alimentação dos sistemas de informação da vigilância em saúde.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Capacitação da equipe responsável
pela alimentação dos sistemas de
informação: SIM, SINAN, SINASC,
SISLOC, SISPNCD, PCE, SISVAN

Lista de presença em
capacitações
realizadas na
SRS/Barbacena;

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS
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DIRETRIZ Nº 11 - A Saúde do Trabalhador visa à promoção da saúde e à redução da morbimortalidade da população trabalhadora, por meio de
integração de ações que intervenham nos agravos e seus determinantes dos modelos de desenvolvimento e processo produtivos

OBJETIVO Nº 11 .1 - Condições de saúde dos trabalhadores do município.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Monitorar e identificar acidentes
de trabalho através das fichas de
notificação

Relatório do SINAN -
Acidente de trabalho.

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 11 .2 - Inexistência de referência técnica em saúde do trabalhador e plano de ação para combate a acidentes de trabalho.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Criar referência técnica
em saúde do trabalhador e
elaborar plano de ação de
forma integrada com ESF
e NASF

Ata de reunião do Conselho
Municipal de Saúde contendo a
informação da referência técnica
em saúde do trabalhador e
apresentação do plano de ação

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 11 .3 - Ações de promoção da saúde do trabalhador

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar palestras de promoção
da saúde para os trabalhadores das
diversas áreas (saúde, transporte,
agricultura

Relatórios padronizados;
Ata da realização da
palestra com lista de
presença

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 11 .4 - Estudar projetos para implementação de insalubridade para os servidores

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Aplicar adicional
de insalubridade

Recurso Próprio, Bloco de
Custeio do FNS

0 80,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Planejamento de ações de educação permanente em saúde para os profissionais da Saúde

DIRETRIZ Nº 12 - Vigilância da Situação de Saúde: desenvolve as ações de monitoramento do país, do Estado, da Região, dos municípios ou de área
de abrangência de equipes de atenção à saúde, por estudos e análises que identifiquem e expliquem problemas de saúde e o comportamento dos
principais indicadores, de saúde, contribuindo para um planejamento de saúde mais abrangente.

OBJETIVO Nº 12 .1 - Preenchimento incompleto das declarações de óbitos

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS
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1. Capacitar os profissionais médicos
em relação ao preenchimento das
declarações de óbito e orienta-los sobre
a importância de informar a causa do
óbito

Relatório padronizado
e ata com lista de
presença da
capacitação realizada

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 12 .2 - Conhecimento populacional sobre a prevenção de doenças.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Orientar através de palestras,
panfletagem e rádio local sobre
maneiras preventivas ao agravo da
saúde ou situações de risco.

Relatório padronizado;
Ata com lista de presença
e protocolo de ofício
enviado a rádio.

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 12 .3 - Melhorar o percentual de ações da Vigilância Sanitária

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Reunir-se com profissionais para
verificar dificuldades de alcance de
tais indicadores

Percentual de Ações da
VISA realizadas

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 12 .4 - Combate a Desastres Ambientais e de Emergência Pública

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manutenção das Atividades e Reuniões
do Comitê Municipal de Mobilização Social
em Saúde e enfrentamento das emergências,
incluindo, o comitê COE ( COVID-19)
Dengue, Zika e Chickungunya

Atas de
Reuniões

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 12 .5 - Surtos relacionados à Água e alimentos

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Investigação de Surtos
relacionados à água e alimentos
para consumo humano

SINAN 0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

Ação Nº 2 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde
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DIRETRIZ Nº 13 - Vigilância Epidemiológica: vigilância em controle das doenças transmissíveis, não transmissíveis e agravos, como um conjunto de
ações que proporcionam um conhecimento, a detecção ou a prevenção de qualquer mudança nos fatores determinantes e condicionantes da saúde
individual e coletiva, com a finalidade de recomendar e adotar as medidas de prevenção e controle das doenças e agravos.

OBJETIVO Nº 13 .1 - Caderneta de vacinação incompleta

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Capacitar os profissionais de
saúde para monitorar o calendário
vacinal, o SISPNI e Fichário
Rotativo para realizar busca ativa
dos faltosos.

Relatório padronizado e
ata com lista de presença
da capacitação; Relatório
do SISPNI

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 13 .2 - Conhecimento dos profissionais de saúde em relação ao manejo clínico de doenças exantemáticas

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Capacitar os profissionais de saúde
em relação ao manejo clínico das
doenças exantemáticas e orienta-los
sobre a necessidade de realizar a
notificação.

Relatório
padronizado e ata
com lista de
presença da
capacitação;

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

Ação Nº 2 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

OBJETIVO Nº 13 .3 - Conhecimento dos profissionais de saúde em relação ao manejo clínico em casos de surtos epidemiológicos.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Capacitar os profissionais de saúde em
relação ao manejo clínico em casos de
surtos epidemiológicos e orienta-los
sobre a necessidade de realizar as
notificações

Relatório
padronizado e ata
com lista de
presença da
capacitação

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 13 .4 - Ausência de solicitação de radiografias de tórax pelos profissionais médicos aos pacientes com tosse por tempo igual ou
superior a 3 semanas.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Orientar os profissionais médicos
sobre a necessidade de solicitar raio
x de tórax para pacientes com tosse
por tempo igual ou superior a 3
semanas.

Relatório padronizado e
ata com lista de
presença da orientação
realizada aos médicos

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 13 .5 - Coordenação e alimentação, no âmbito municipal, dos sistemas de informação de interesse da vigilância
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Coordenação e alimentação,
no âmbito municipal, dos
sistemas de informação de
interesse da vigilância,
incluindo: a) coleta,
processamento, consolidação e
avaliação da qualidade dos dados
provenientes das unidades
notificantes dos sistemas de base
nacional

Alimentação regular do
Sistema de Informações de
Nascidos Vivos (SINASC) e
do Sistema de Informações
sobre Mortalidade (SIM) ,
Sistema do Programa
Nacional de Controle da
Dengue (SISPNCD),

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 13 .6 - Vigilância, prevenção e controle das doenças transmissíveis

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Avaliar a eficiência de um sistema
de vigilância epidemiológica quanto à
sua agilidade em encerrar casos
notificados de Doenças de Notificação
Compulsória

Percentual de
notificações digitadas
no SINAN com
encerramento
oportuno

0 95,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 13 .7 - Mobilizar e sensibilizar a população para prevenção e controle das Doenças Transmissíveis além de promover o
autocuidado

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar ações de mobilização social
com intuito de promover à prevenção de
Doenças Transmissíveis Ações de
Capacitação para os profissionais de
saúde

Relatório
Fotográfico Fichas
de Atividade
Coletiva e-SUS

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 13 .8 - Controle das Arboviroses

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Evidenciar o conjunto de imóveis
localizados em áreas infestadas pelo vetor
e o quantitativo que realmente foi
visitado pelos agentes de controle de
endemias (ACE) preferencialmente em
articulação com os ACS’s, em cada ciclo

Sistema de
Informação do
Programa Nacional
de Controle da
Dengue
(SISPNCD)

0 80,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS
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DIRETRIZ Nº 14 - Garantia da assistência farmacêutica no âmbito do SUS. Ampliar a implantação do Sistema Nacional de Gestão da Assistência
Farmacêutica SIGAF como estratégia de qualificação da gestão da Assistência Farmacêutica no SUS.

OBJETIVO Nº 14 .1 - Implantação da Relação Municipal de Medicamentos REMUME

Descrição da
Meta

Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. Criar
REMUME
municipal.

Ata de aprovação do Conselho
Municipal de Saúde

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 14 .2 - Controle de dispensa de medicamentos para as Equipes de Saúde da Família

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Organizar a dispensa de
medicamentos para as equipes da
ESF, de forma que a farmácia de
todos consiga registrar a saída de
Todos os medicamentos por paciente
no SIGAF

Relatório do SIGAF;
Relatórios
padronizados das
reuniões com as
equipes da ESF e AF

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 14 .3 - Controle de dispensa de medicamentos controlados – Receita Azul / Amarela

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Criar grupos de MEDICAMENTOS
CONTROLADOS em todas as Unidades
Básicas de Saúde, sob orientação da
farmacêutica do NASF.

Relatórios
Padronizados e
registro em ata com
lista de presença

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 14 .4 - Alimentação do SIGAF.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar o registro no SIGAF de
100% dos medicamentos dispensados
para ter controle de estoque.

Relatório do SIGAF 0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

Ação Nº 2 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

OBJETIVO Nº 14 .5 - Uso racional de medicamentos.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS
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1. Realizar palestras para as equipes de
saúde (Médicos, Enfermeiros e ACS) e
para a população pelos Farmacêuticos em
relação ao uso racional de medicamentos

Relatório
padronizado e atas
de reuniões com
lista de presença

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 14 .6 - Equipamentos e materiais para a Farmácia

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Aquisição de equipamentos e
materiais para o desenvolvimento das
ações da farmácia.

Nota fiscal de
equipamentos e
materiais necessários

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 14 .7 - Infraestrutura da Farmácia

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar reforma na
farmácia e construir
almoxarifado estoque dos
medicamentos

Projeto do engenheiro;
Processo licitatório para
contratação da prestação de
serviço

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 14 .8 - Acumulo de medicamentos em domicilio pelos usuários.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Treinar e capacitar os ACS sobre
uso racional de medicamentos e
recolher os medicamentos em desuso
nos domicílios.

Relatório Padronizado
e ata de capacitação
com lista de presença

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 14 .9 - Aquisição de medica mentos não pertencentes na RENAME.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Criação de REMUME contendo
medicamentos que são comuns o uso no
município e que não fazem parte
RENAME, para serem adquiridos pela
administração.

REMUME criada;
Processo Licitatório
para aquisição de
medicamentos

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 14 .10 - Garantir o abastecimento de medicamentos pertencentes na RENAME na farmácia.
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Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Notificar as empresas responsáveis em
fornecer os medicamentos de acordo com o
edital dos prazos estabelecidos e se
necessário Levar ao conhecimento do
Ministério Público.

Relatórios de
notificações e
ofícios
encaminhados ao
MP

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

Ação Nº 2 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

OBJETIVO Nº 14 .11 - Participação dos farmacêuticos e auxiliares de farmácia em cursos e capacitações.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Viabilizar a participação dos
farmacêuticos e auxiliares de
farmácia em cursos e capacitações
oferecidos à Assistência
Farmacêutica, como fonte de
atualização e conhecimento para
novas diretrizes

Lista de presença de
cursos ou capacitações
contendo o nome dos
profissionais da
assistência farmacêutica
municipal

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

Ação Nº 3 - Planejamento de ações de educação permanente em saúde para os profissionais da Saúde

OBJETIVO Nº 14 .12 - Garantir a dispensação dos medicamentos padronizados no Município

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Controle e gerenciamento
efetivo da dispensação de
medicamentos

Ficha de atendimento 0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 14 .13 - Articular ações de fornecimento de medicamentos na zona rural

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar o controle e fornecimento
de medicação na zona rural
obedecendo a legislação vigente

Ficha de atendimento 0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

OBJETIVO Nº 14 .14 - Ausência de Comissão Permanente de Farmácia e Terapêutica

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Reunir-se Trimestralmente
para discussão dos
casos/problemas.

Mecanismos formais
estabelecidos no prazo
previsto

0 100,00 0,00 Percentual
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Ação Nº 1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de promoção e prevenção à saúde

Ação Nº 2 - Fortalecer a Atenção Básica como norteador das Redes de Atenção à Saúde no SUS

DIRETRIZ Nº 15 - Fortalecer os vínculos do cidadão, conselheiros de saúde, lideranças de movimentos sociais, agentes comunitários de saúde,
agentes de combate às endemias, educadores populares, entre outros com o SUS.

OBJETIVO Nº 15 .1 - Capacitação dos conselheiros municipais de saúde

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar capacitação para o
Conselho Municipal de Saúde,
fortalecendo o Controle Social

Lista de presença nas
Capacitações
Realizadas

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Estimular a participação social conscientizando a população

OBJETIVO Nº 15 .2 - Participação de todos os integrantes do CMS nas reuniões mensais

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar reuniões
ordinárias mensais, utilizando
de cronograma confeccionado
anualmente com opiniões de
todos para definição do
melhor dia. Substituição do
Conselheiro que se ausentar
por mais de 3 reuniões
consecutivas sem justificativa
conforme informado no
regimento interno

Realizar reuniões ordinárias
mensais, utilizando de
cronograma confeccionado
anualmente com opiniões de
todos para definição do melhor
dia. Substituição do
Conselheiro que se ausentar
por mais de 3 reuniões
consecutivas sem justificativa
conforme informado no
regimento interno

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Estimular a participação social conscientizando a população

OBJETIVO Nº 15 .3 - Participação nas reuniões extraordinária

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar convocação para as
reuniões extraordinárias através de
todos os meios de comunicações
possíveis (telefone, whatsapp, ACS)

Ata de Reunião
extraordinária realizada
e com a participação
dos conselheiros

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Estimular a participação social conscientizando a população

OBJETIVO Nº 15 .4 - Garantir que todas as propostas aprovadas pela Conferência Municipal de Saúde sejam implementadas

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Implementar ações efetivas para
que todas as propostas aprovadas
sejam efetivadas por área

Documentos
comprrobatórios por
área de ação

0 100,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Estimular a participação social conscientizando a população

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção
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Subfunções Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o
exercício

Resultados

122 -
Administração
Geral

Realizar o Plano de Saúde – PS, Programação Anual de Saúde – PAS, Relatório Anual de Gestão - RAG do
Município consonância com a PPA/LDO/LOA.

0,00

Implementar ações efetivas para que todas as propostas aprovadas sejam efetivadas por área 0,00

Realizar convocação para as reuniões extraordinárias através de todos os meios de comunicações possíveis
(telefone, whatsapp, ACS)

0,00

Realizar reuniões ordinárias mensais, utilizando de cronograma confeccionado anualmente com opiniões de
todos para definição do melhor dia. Substituição do Conselheiro que se ausentar por mais de 3 reuniões
consecutivas sem justificativa conforme informado no regimento interno

0,00

Realizar capacitação para o Conselho Municipal de Saúde, fortalecendo o Controle Social 0,00

Reunir-se Trimestralmente para discussão dos casos/problemas. 0,00

Controle e gerenciamento efetivo da dispensação de medicamentos 0,00

Viabilizar a participação dos farmacêuticos e auxiliares de farmácia em cursos e capacitações oferecidos à
Assistência Farmacêutica, como fonte de atualização e conhecimento para novas diretrizes

0,00

Criação de REMUME contendo medicamentos que são comuns o uso no município e que não fazem parte
RENAME, para serem adquiridos pela administração.

0,00

Treinar e capacitar os ACS sobre uso racional de medicamentos e recolher os medicamentos em desuso nos
domicílios.

0,00

Realizar reforma na farmácia e construir almoxarifado estoque dos medicamentos 0,00

Aquisição de equipamentos e materiais para o desenvolvimento das ações da farmácia. 0,00

Organizar a dispensa de medicamentos para as equipes da ESF, de forma que a farmácia de todos consiga
registrar a saída de Todos os medicamentos por paciente no SIGAF

0,00

Criar REMUME municipal. 0,00

Capacitar os profissionais de saúde para monitorar o calendário vacinal, o SISPNI e Fichário Rotativo para
realizar busca ativa dos faltosos.

0,00

Orientar os profissionais médicos sobre a necessidade de solicitar raio x de tórax para pacientes com tosse por
tempo igual ou superior a 3 semanas.

0,00

Investigação de Surtos relacionados à água e alimentos para consumo humano 0,00

Manutenção das Atividades e Reuniões do Comitê Municipal de Mobilização Social em Saúde e
enfrentamento das emergências, incluindo, o comitê COE ( COVID-19) Dengue, Zika e Chickungunya

0,00

Reunir-se com profissionais para verificar dificuldades de alcance de tais indicadores 0,00

Orientar através de palestras, panfletagem e rádio local sobre maneiras preventivas ao agravo da saúde ou
situações de risco.

0,00

Capacitar os profissionais médicos em relação ao preenchimento das declarações de óbito e orienta-los sobre a
importância de informar a causa do óbito

0,00

Aplicar adicional de insalubridade 0,00

Capacitação da equipe responsável pela alimentação dos sistemas de informação: SIM, SINAN, SINASC,
SISLOC, SISPNCD, PCE, SISVAN

0,00

Ações do PSE realizadas com apoio do setor de educação 0,00

Garantir que o serviço de atendimento a tabagistas esteja eficaz e eficiente 0,00

Realização de oficinas e palestras educativas voltadas para o público alvo 0,00

Alcance dos Indicadores do Programa de Monitoramento das Ações de Vigilância em Saúde (PROMAVS ) 0,00

Aquisições de TABLETS como ferramenta de trabalho dos agentes comunitário de endemias; Instalação e
capacitação do programa E-SUS Território.

0,00
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Aquisição de materiais e equipamentos para realização das atividades diárias (Uniforme, bota, boné, protetor
solar, bolsa e etc)

0,00

Manutenção e Ampliação da Carteira de Exames Laboratoriais realizados no município Aquisição e
Manutenção Preventiva de Equipamentos para melhoria a qualidade do serviço de Análises Clínicas

0,00

Melhorar e qualificar o atendimento fisioterápico municipal Aquisição e Manutenção Preventiva de
Equipamentos para melhoria a qualidade do serviço de fisioterapia Oferecer transporte aos pacientes

0,00

Oferecer atendimento qualificado Promover a intersetorialidade e a multidisciplinariedade para detecção
precoce de tais casos tendo como ordenador do cuidado o NASF e interface com profissionais da Atenção
Básica

0,00

Atendimento médico à população de forma humana e eficiente 0,00

Monitoramento da PPI mensalmente com o objetivo de questionar e solucionar o não cumprimento pelos
municípios polos e com isso garantir o acesso da população a Média e Alta Complexidade

0,00

Realizar a Conferência Municipal de Saúde de 4 em 4 anos 0,00

Incentivar por meio de informativo as datas e horários e local das reuniões do Conselho Municipal de Saúde
com antecedência

0,00

Promover palestras sobre atenção à saúde em locais do território como: salões comunitários, escolas e praças.
Desenvolver ações educativas para o desenvolvimento de autonomia individual e coletivo na busca de
qualidade de vida para os usuários.

0,00

Atendimento Médico, Enfermagem e todos necessários 0,00

Continuidade da utilização por todos os profissionais de saúde da Teleconsultoria e Telecardiografia 0,00

Realizar cursos de capacitação, reciclagem e aperfeiçoamento dos profissionais da atenção básica Garantir
disponibilidade dos profissionais para treinamentos e reuniões em Superintendência Regiona

0,00

Viabilizar a formação e educação permanente dos profissionais das equipes; Estimular a participação dos
servidores em cursos de educação permanente.

0,00

Gratificar através de folga, metas alcançadas e esforços prolongados 0,00

Promover reuniões de integração entre as equipes 0,00

Definir cronograma de reunião mensal para toda equipe de atenção básica para discursão sobre assuntos
diversos das necessidades da população.

0,00

Capacitar os profissionais de saúde em relação ao atendimento humanizado 0,00

Realizar as atividades conforme Portaria e Nota Técnica 0,00

Implementar o Grupo de Combate ao Tabagismo, álcool e outras 0,00

Realizar Atividades Coletivas de Educação em Saúde como preconiza pela POEPS 0,00

Garantir encaminhamento para o serviço de referência quando for o caso 0,00

Criar uma referência municipal em saúde mental; Ações de redução de danos (álcool, drogas e outras
condições crônicas); Abordagem familiar; Realização de Projetos Terapêuticos Coletivos e Individuais

0,00

Implementar o Programa de Controle do Tabagismo (PCT), ampliando em 25% ao ano as UBS que ofertam
tratamento

0,00

Capacitar os Agentes Comunitários de Saúde para as visitas programadas em conjunto com a equipe
desenvolvendo ações que busquem a integração entre a equipe de saúde e a população adscrita à UBS,
Desenvolver atividades de promoção da saúde, de prevenção das doenças e agravos e de vigilância à saúde,
por meio de visitas domiciliares

0,00

Proporcionar acessibilidade aos portadores de necessidades físicas nos estabelecimentos de saúde 0,00

Promover ações de acolhimento, avaliação do risco, visitas domiciliares após o nascimento, ações do 5º dia,
imunização de rotina, campanhas e atualização da caderneta da criança.

0,00

Promover Saúde do Homem através de Promoção de Saúde. ( CA próstata, IST, aumento da oferta de exames
relacionados, procedimentos cirúrgicos relacionados

0,00

Levar informações de prevenção e promoção de saúde às gestantes Manter as ações de prevenção 0,00

Realizar contratação de empresa especializada em manutenção preventiva e corretiva dos equipamentos 0,00

Estruturar a Recepção Técnica Acolhedora e capacitar 100% dos profissionais envolvidos no acolhimento 0,00
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Realizar agendamento para atendimento da demanda programatica. 0,00

Captação das Gestantes no Primeiro Trimestre Manter o Atendimento para a Puérpera e o recém-nascido na
primeira semana de vida Ampliar as Ações de Acompanhamento do Pré-Natal e Parto considerando a Política
Nacional do Parto Humanizado

0,00

Manter e atualizar os profissionais responsáveis pelo Setor de Informações (Digitação de Produção) 0,00

Manter a Atenção Primária como porta de Entrada do Serviço de Saúde 0,00

Garantir o Processo de Educação Permanente aos Servidores da Secretaria Municipal de Saúde 0,00

Atendimento a população; cumprimento de metas 0,00

Criar Comissão para desenvolver ações de Humanização para os servidores da Secretaria Municipal de Saúde 0,00

Garantir Meios de Desprecarização do Vínculo 0,00

Construção de Estoque de Medicamentos da Farmácia de Todos 0,00

Aprimorar os locais nas Unidades Básicas de Saúde para receber as reclamações e sugestões dos usuários e
funcionários.

0,00

Manter e adquirir novos veículos para atendimento dos usuários. 0,00

Manter contrato junto ao CISRU para Custeio de tais procedimentos 0

Implementar ações informativas junto à população sobre o SUS e sobre a valorização dos profissionais de
saúde atuantes no Município

0,00

Capacitar permanente das Equipes de Saúde e população no atendimento das urgências e emergências
Implantar e implementar acolhimento com Classificação de Risco em todos serviços de saúde.

0,00

Buscar treinamento e melhor forma de atender às demandas do Setor de TFD com vistas a atender o paciente
forma equânime e integral Qualificar os profissionais solicitantes do Município

0,00

Alcançar as metas dos indicadores do SISPACTO 0,00

População atendida 0,00

Acompanhmento das gestantes desde o início da gravidez através do SISPRENATAL, SISVAN e do cartão da
gestante Monitorar o Cartão Vacinal das Crianças

0,00

Implementar a Programa de Suplementação de Vitamina A Ofertar a Suplementação de Vitamina a Crianças
de 6 a 59 meses (Com Indicação)

0,00

Manter e adquirir novos veículos para atendimento dos usuários. 0,00

301 - Atenção
Básica

Manter a Atenção Primária como porta de Entrada do Serviço de Saúde 0,00

Reunir-se Trimestralmente para discussão dos casos/problemas. 0,00

Realizar o controle e fornecimento de medicação na zona rural obedecendo a legislação vigente 0,00

Controle e gerenciamento efetivo da dispensação de medicamentos 0,00

Viabilizar a participação dos farmacêuticos e auxiliares de farmácia em cursos e capacitações oferecidos à
Assistência Farmacêutica, como fonte de atualização e conhecimento para novas diretrizes

0,00

Notificar as empresas responsáveis em fornecer os medicamentos de acordo com o edital dos prazos
estabelecidos e se necessário Levar ao conhecimento do Ministério Público.

0,00

Criação de REMUME contendo medicamentos que são comuns o uso no município e que não fazem parte
RENAME, para serem adquiridos pela administração.

0,00

Treinar e capacitar os ACS sobre uso racional de medicamentos e recolher os medicamentos em desuso nos
domicílios.

0,00

Realizar palestras para as equipes de saúde (Médicos, Enfermeiros e ACS) e para a população pelos
Farmacêuticos em relação ao uso racional de medicamentos

0,00

Realizar o registro no SIGAF de 100% dos medicamentos dispensados para ter controle de estoque. 0,00

Criar grupos de MEDICAMENTOS CONTROLADOS em todas as Unidades Básicas de Saúde, sob
orientação da farmacêutica do NASF.

0,00

Organizar a dispensa de medicamentos para as equipes da ESF, de forma que a farmácia de todos consiga
registrar a saída de Todos os medicamentos por paciente no SIGAF

0,00
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Criar REMUME municipal. 0,00

Evidenciar o conjunto de imóveis localizados em áreas infestadas pelo vetor e o quantitativo que realmente foi
visitado pelos agentes de controle de endemias (ACE) preferencialmente em articulação com os ACS’s, em
cada ciclo

0,00

Realizar ações de mobilização social com intuito de promover à prevenção de Doenças Transmissíveis Ações
de Capacitação para os profissionais de saúde

0,00

Avaliar a eficiência de um sistema de vigilância epidemiológica quanto à sua agilidade em encerrar casos
notificados de Doenças de Notificação Compulsória

0,00

Coordenação e alimentação, no âmbito municipal, dos sistemas de informação de interesse da vigilância,
incluindo: a) coleta, processamento, consolidação e avaliação da qualidade dos dados provenientes das
unidades notificantes dos sistemas de base nacional

0,00

Orientar os profissionais médicos sobre a necessidade de solicitar raio x de tórax para pacientes com tosse por
tempo igual ou superior a 3 semanas.

0,00

Capacitar os profissionais de saúde em relação ao manejo clínico em casos de surtos epidemiológicos e
orienta-los sobre a necessidade de realizar as notificações

0,00

Capacitar os profissionais de saúde em relação ao manejo clínico das doenças exantemáticas e orienta-los
sobre a necessidade de realizar a notificação.

0,00

Investigação de Surtos relacionados à água e alimentos para consumo humano 0,00

Reunir-se com profissionais para verificar dificuldades de alcance de tais indicadores 0,00

Orientar através de palestras, panfletagem e rádio local sobre maneiras preventivas ao agravo da saúde ou
situações de risco.

0,00

Capacitar os profissionais médicos em relação ao preenchimento das declarações de óbito e orienta-los sobre a
importância de informar a causa do óbito

0,00

Realizar palestras de promoção da saúde para os trabalhadores das diversas áreas (saúde, transporte,
agricultura

0,00

Criar referência técnica em saúde do trabalhador e elaborar plano de ação de forma integrada com ESF e
NASF

0,00

Monitorar e identificar acidentes de trabalho através das fichas de notificação 0,00

Capacitação da equipe responsável pela alimentação dos sistemas de informação: SIM, SINAN, SINASC,
SISLOC, SISPNCD, PCE, SISVAN

0,00

Adquirir novos veículos para realizar as ações da vigilância em saúde. 0,00

Realizar palestras educativas para população residente na zona rural 0,00

Realização de cronograma de visitas domiciliares por agente comunitário de endemias por bimestre 0,00

Capacitar as equipes de saúde do município em relação a notificação compulsória de acidentes por animais
peçonhentos

0,00

Desenvolver ações de atividades corporais para idosos; Realizar acompanhamento Alimentar e Nutricional de
Gestantes e Crianças de 0 a 05 anos

0,00

Capacitar os profissionais de saúde quanto ao preenchimento da das fichas de notificação nos casos de
Violência

0,00

Coordenação e alimentação, no âmbito municipal, dos sistemas de informação de interesse da vigilância,
incluindo: a) coleta, processamento, consolidação e avaliação da qualidade dos dados provenientes das
unidades notificantes

0,00

Controlar o Risco Sanitário nos Locais de interesse da Saúde Controlar o Risco sanitário dos produtos de
interesse à saúde Controlar o Risco sanitário nos locais de trabalho Controlar o Risco Sanitário dos Eventos
Toxicológico

0,00

Inspecionar os estabelecimentos sujeitos ao controle sanitário municipal, realizando conscientização dos atores
envolvidos.

0,00

Divulgar as medidas sanitárias determinadas por meio das NGC’s ou RE junto aos pontos de comercio e/ou
dispensação de produtos

0,00

Adquirir equipamentos para o desenvolvimento das ações do setor (Telefone Fixo, Termômetro, impressora,
armário e etc).

0,00
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Conscientizar os proprietários de estabelecimentos sobre as exigências da Vigilância Sanitária 0,00

Adquirir um veículo, capacidade de 05 lugares exclusivo para Vigilância Sanitária. 0

Conscientizar a população em relação aos serviços da Vigilância Sanitária e aos meios de comunicação
disponíveis para utilização

0,00

Conscientizar a população em relação aos serviços da Vigilância Sanitária e aos meios de comunicação
disponíveis para utilização

0,00

Ações do PSE realizadas com apoio do setor de educação 0,00

Garantir que o serviço de atendimento a tabagistas esteja eficaz e eficiente 0,00

Promover capacitações para profissionais das equipes de Saúde, visando o trabalho do SISVAN e do Bolsa
Família

0,00

Alcance dos Indicadores do Programa de Monitoramento das Ações de Vigilância em Saúde (PROMAVS ) 0,00

Aquisições de TABLETS como ferramenta de trabalho dos agentes comunitário de endemias; Instalação e
capacitação do programa E-SUS Território.

0,00

Realizar ginástica laboral para os artesãos e artesãs, de forma continuada 0,00

Aquisição de Turbidímetro e Colorímetro para realização de análise das amostras das águas coletadas mensais,
que posteriormente são digitadas no sistema do SISÁGUA

0,00

Aquisição de materiais e equipamentos para realização das atividades diárias (Uniforme, bota, boné, protetor
solar, bolsa e etc)

0,00

Manter acesso de pacientes aos serviços da Rede de Cuidados da Pessoa com Deficiência principalmente junto
ao Centro de especialidades de Reabilitação (CER), Serviços de Órtese de Prótese e APAE

0,00

Oferecer atendimento qualificado Promover a intersetorialidade e a multidisciplinariedade para detecção
precoce de tais casos tendo como ordenador do cuidado o NASF e interface com profissionais da Atenção
Básica

0,00

Adquirir novas Ambulâncias para transporte de pacientes de Urgência e TFD. 0,00

Implementar profissionais médicos especialistas em atendimento no município; Aumentar repasse financeiro
ao consorcio CISALV; Remanejamento de PPI.

0,00

Promover palestras sobre atenção à saúde em locais do território como: salões comunitários, escolas e praças.
Desenvolver ações educativas para o desenvolvimento de autonomia individual e coletivo na busca de
qualidade de vida para os usuários.

0,00

Monitorar os resultados através dos sistemas de informações: SISAB, E-SUS, SIS PRENATAL, SISPNI,
SISVAN, SINAN e etc.

0,00

Continuidade da utilização por todos os profissionais de saúde da Teleconsultoria e Telecardiografia 0,00

Realizar cursos de capacitação, reciclagem e aperfeiçoamento dos profissionais da atenção básica Garantir
disponibilidade dos profissionais para treinamentos e reuniões em Superintendência Regiona

0,00

Promover reuniões de integração entre as equipes 0,00

Definir cronograma de reunião mensal para toda equipe de atenção básica para discursão sobre assuntos
diversos das necessidades da população.

0,00

Capacitar os profissionais de saúde em relação ao atendimento humanizado 0,00

Realizar as atividades conforme Portaria e Nota Técnica 0,00

Implementar o Grupo de Combate ao Tabagismo, álcool e outras 0,00

Manter o Grupo de atividades físicas 0,00

Realizar Atividades Coletivas de Educação em Saúde como preconiza pela POEPS 0,00

Desenvolver Ações de Promoção da Saúde Bucal de forma Intersetorial Desenvolver estratégias para a
garantia da continuidade do cuidado em saúde bucal nas linhas de cuidado prioritários Manutenção das
Atividades do Laboratório Regional de Prótese Dentária (LRPD)

0,00

Reestruturar horários de trabalho dos Profissionais dentistas para as unidades de saúde; Adquirir Equipamentos
e materiais para uso nas unidades de saúde; Fornecer manutenção

0,00

Manter fluxo adequado de pacientes, com atendimentos básicos garantidos nas UBS ( Zona urbana e rural) 0,00

Garantir encaminhamento para o serviço de referência quando for o caso 0,00
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Criar uma referência municipal em saúde mental; Ações de redução de danos (álcool, drogas e outras
condições crônicas); Abordagem familiar; Realização de Projetos Terapêuticos Coletivos e Individuais

0,00

Desenvolver e implantar projetos de intervenção no risco ocupacional, com base em critérios epidemiológicos
de risco e na magnitude da população exposta ao risco.

0,00

Implantar os protocolos para todas as faixas etárias quanto a: alimentação saudável em 100% das UBS com
finalidade de sistematizar a avaliação do estado nutricional das pessoas que buscam atendimento na rede
básica de saúde. Elaborar materiais de Educação Alimentar e Nutricional para uso em atividades individuais e
coletivas. Capacitar os profissionais das UBS quanto a importância da alimentação saudável. Promover a
Campanha do Consumo Consciente de Sal, por meio da disponibilização de folders e cartazes na Rede
Municipal de Saúde.

0,00

Implementar o Programa de Controle do Tabagismo (PCT), ampliando em 25% ao ano as UBS que ofertam
tratamento

0,00

Atingir a cobertura vacinal das vacinas de rotina e das de campanha. 0,00

Capacitar os Agentes Comunitários de Saúde para as visitas programadas em conjunto com a equipe
desenvolvendo ações que busquem a integração entre a equipe de saúde e a população adscrita à UBS,
Desenvolver atividades de promoção da saúde, de prevenção das doenças e agravos e de vigilância à saúde,
por meio de visitas domiciliares

0,00

Proporcionar acessibilidade aos portadores de necessidades físicas nos estabelecimentos de saúde 0,00

Melhorar a assistência em saúde dos portadores de doenças crônicas; Ações destinadas à promoção da saúde 0,00

Promover ações de acolhimento, avaliação do risco, visitas domiciliares após o nascimento, ações do 5º dia,
imunização de rotina, campanhas e atualização da caderneta da criança.

0,00

Promover Saúde do Homem através de Promoção de Saúde. ( CA próstata, IST, aumento da oferta de exames
relacionados, procedimentos cirúrgicos relacionados

0,00

Levar informações de prevenção e promoção de saúde às gestantes Manter as ações de prevenção 0,00

Ações de conscientização sobre o pré-natal com enfermeiro além do médico Ginecologista e Obstetra; Busca
ativa através de visitas domiciliares realizadas pelos enfermeiros e Agentes Comunitários de Saúde

0,00

Promover ações em Saúde da Mulher considerando as especificidades: gestantes, puérperas, saúde sexual e
reprodutiva, climatério.

0,00

Manter o Controle e Atualização do Cartão de Vacinas do Adolescente Enfatizar e fazer busca ativa de
adolescentes da faixa etária prioritária para a Vacinação de HPV Grupos Organizados na Comunidade, através
de eventos abordando temas como sexualidade, planejamento familiar. Gravidez na adolescência, Métodos
Contraceptivos Infecções Sexualmente Transmissíveis (IST),

0,00

Realizar ações de prevenção, acolhimento, avaliação do risco para promover a Saúde do Idoso. 0,00

Estruturar a Recepção Técnica Acolhedora e capacitar 100% dos profissionais envolvidos no acolhimento 0,00

Realizar agendamento para atendimento da demanda programatica. 0,00

Sensibilizar a Equipe de Saúde da necessidade realização diagnóstica em mulheres de 25 a 64 anos de idade
quanto a Prevenção do Câncer de Colo de Útero e de Mama Intensificar as Ações de acompanhamento dos
Casos Alterados Manter a Digitação dos Exames do SISCAN

0,00

Captação das Gestantes no Primeiro Trimestre Manter o Atendimento para a Puérpera e o recém-nascido na
primeira semana de vida Ampliar as Ações de Acompanhamento do Pré-Natal e Parto considerando a Política
Nacional do Parto Humanizado

0,00

Criar Comissão para desenvolver ações de Humanização para os servidores da Secretaria Municipal de Saúde 0,00

Implementar ações informativas junto à população sobre o SUS e sobre a valorização dos profissionais de
saúde atuantes no Município

0,00

Capacitar permanente das Equipes de Saúde e população no atendimento das urgências e emergências
Implantar e implementar acolhimento com Classificação de Risco em todos serviços de saúde.

0,00

Buscar treinamento e melhor forma de atender às demandas do Setor de TFD com vistas a atender o paciente
forma equânime e integral Qualificar os profissionais solicitantes do Município

0,00

Alcançar as metas dos indicadores do SISPACTO 0,00

Aumentar o número de visitas domiciliares a população de cada micro área adstrita ; grupos prioritá rios. 0,00

Acompanhmento das gestantes desde o início da gravidez através do SISPRENATAL, SISVAN e do cartão da
gestante Monitorar o Cartão Vacinal das Crianças

0,00
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Implementar a Programa de Suplementação de Vitamina A Ofertar a Suplementação de Vitamina a Crianças
de 6 a 59 meses (Com Indicação)

0,00

Manter e adquirir novos veículos para atendimento dos usuários. 0,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Manter contrato junto ao CISRU para Custeio de tais procedimentos 0

Orientar os profissionais médicos sobre a necessidade de solicitar raio x de tórax para pacientes com tosse por
tempo igual ou superior a 3 semanas.

0,00

Manutenção das Atividades e Reuniões do Comitê Municipal de Mobilização Social em Saúde e
enfrentamento das emergências, incluindo, o comitê COE ( COVID-19) Dengue, Zika e Chickungunya

0,00

Criar referência técnica em saúde do trabalhador e elaborar plano de ação de forma integrada com ESF e
NASF

0,00

Oferecer atendimento qualificado Promover a intersetorialidade e a multidisciplinariedade para detecção
precoce de tais casos tendo como ordenador do cuidado o NASF e interface com profissionais da Atenção
Básica

0,00

Adquirir novas Ambulâncias para transporte de pacientes de Urgência e TFD. 0,00

Implementar profissionais médicos especialistas em atendimento no município; Aumentar repasse financeiro
ao consorcio CISALV; Remanejamento de PPI.

0,00

Reestruturar horários de trabalho dos Profissionais dentistas para as unidades de saúde; Adquirir Equipamentos
e materiais para uso nas unidades de saúde; Fornecer manutenção

0,00

Manter fluxo adequado de pacientes, com atendimentos básicos garantidos nas UBS ( Zona urbana e rural) 0,00

Garantir encaminhamento para o serviço de referência quando for o caso 0,00

Criar uma referência municipal em saúde mental; Ações de redução de danos (álcool, drogas e outras
condições crônicas); Abordagem familiar; Realização de Projetos Terapêuticos Coletivos e Individuais

0,00

Proporcionar acessibilidade aos portadores de necessidades físicas nos estabelecimentos de saúde 0,00

Ações de conscientização sobre o pré-natal com enfermeiro além do médico Ginecologista e Obstetra; Busca
ativa através de visitas domiciliares realizadas pelos enfermeiros e Agentes Comunitários de Saúde

0,00

Promover ações em Saúde da Mulher considerando as especificidades: gestantes, puérperas, saúde sexual e
reprodutiva, climatério.

0,00

Manter o Controle e Atualização do Cartão de Vacinas do Adolescente Enfatizar e fazer busca ativa de
adolescentes da faixa etária prioritária para a Vacinação de HPV Grupos Organizados na Comunidade, através
de eventos abordando temas como sexualidade, planejamento familiar. Gravidez na adolescência, Métodos
Contraceptivos Infecções Sexualmente Transmissíveis (IST),

0,00

Realizar ações de prevenção, acolhimento, avaliação do risco para promover a Saúde do Idoso. 0,00

Estruturar a Recepção Técnica Acolhedora e capacitar 100% dos profissionais envolvidos no acolhimento 0,00

Realizar agendamento para atendimento da demanda programatica. 0,00

Captação das Gestantes no Primeiro Trimestre Manter o Atendimento para a Puérpera e o recém-nascido na
primeira semana de vida Ampliar as Ações de Acompanhamento do Pré-Natal e Parto considerando a Política
Nacional do Parto Humanizado

0,00

Capacitar permanente das Equipes de Saúde e população no atendimento das urgências e emergências
Implantar e implementar acolhimento com Classificação de Risco em todos serviços de saúde.

0,00

Buscar treinamento e melhor forma de atender às demandas do Setor de TFD com vistas a atender o paciente
forma equânime e integral Qualificar os profissionais solicitantes do Município

0,00

Acompanhmento das gestantes desde o início da gravidez através do SISPRENATAL, SISVAN e do cartão da
gestante Monitorar o Cartão Vacinal das Crianças

0,00

Implementar a Programa de Suplementação de Vitamina A Ofertar a Suplementação de Vitamina a Crianças
de 6 a 59 meses (Com Indicação)

0,00

Manter e adquirir novos veículos para atendimento dos usuários. 0,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Construção de Estoque de Medicamentos da Farmácia de Todos 0,00

Reunir-se Trimestralmente para discussão dos casos/problemas. 0,00

Realizar o controle e fornecimento de medicação na zona rural obedecendo a legislação vigente 0,00
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Notificar as empresas responsáveis em fornecer os medicamentos de acordo com o edital dos prazos
estabelecidos e se necessário Levar ao conhecimento do Ministério Público.

0,00

Treinar e capacitar os ACS sobre uso racional de medicamentos e recolher os medicamentos em desuso nos
domicílios.

0,00

Realizar palestras para as equipes de saúde (Médicos, Enfermeiros e ACS) e para a população pelos
Farmacêuticos em relação ao uso racional de medicamentos

0,00

Realizar o registro no SIGAF de 100% dos medicamentos dispensados para ter controle de estoque. 0,00

Criar grupos de MEDICAMENTOS CONTROLADOS em todas as Unidades Básicas de Saúde, sob
orientação da farmacêutica do NASF.

0,00

Organizar a dispensa de medicamentos para as equipes da ESF, de forma que a farmácia de todos consiga
registrar a saída de Todos os medicamentos por paciente no SIGAF

0,00

Criar REMUME municipal. 0,00

Capacitar os profissionais de saúde para monitorar o calendário vacinal, o SISPNI e Fichário Rotativo para
realizar busca ativa dos faltosos.

0,00

Evidenciar o conjunto de imóveis localizados em áreas infestadas pelo vetor e o quantitativo que realmente foi
visitado pelos agentes de controle de endemias (ACE) preferencialmente em articulação com os ACS’s, em
cada ciclo

0,00

Realizar ações de mobilização social com intuito de promover à prevenção de Doenças Transmissíveis Ações
de Capacitação para os profissionais de saúde

0,00

Avaliar a eficiência de um sistema de vigilância epidemiológica quanto à sua agilidade em encerrar casos
notificados de Doenças de Notificação Compulsória

0,00

Coordenação e alimentação, no âmbito municipal, dos sistemas de informação de interesse da vigilância,
incluindo: a) coleta, processamento, consolidação e avaliação da qualidade dos dados provenientes das
unidades notificantes dos sistemas de base nacional

0,00

Orientar os profissionais médicos sobre a necessidade de solicitar raio x de tórax para pacientes com tosse por
tempo igual ou superior a 3 semanas.

0,00

Capacitar os profissionais de saúde em relação ao manejo clínico das doenças exantemáticas e orienta-los
sobre a necessidade de realizar a notificação.

0,00

Monitorar e identificar acidentes de trabalho através das fichas de notificação 0,00

Capacitar os profissionais de saúde quanto ao preenchimento da das fichas de notificação nos casos de
Violência

0,00

Garantir que o serviço de atendimento a tabagistas esteja eficaz e eficiente 0,00

Promover capacitações para profissionais das equipes de Saúde, visando o trabalho do SISVAN e do Bolsa
Família

0,00

Aquisições de TABLETS como ferramenta de trabalho dos agentes comunitário de endemias; Instalação e
capacitação do programa E-SUS Território.

0,00

Realizar ginástica laboral para os artesãos e artesãs, de forma continuada 0,00

Manter acesso de pacientes aos serviços da Rede de Cuidados da Pessoa com Deficiência principalmente junto
ao Centro de especialidades de Reabilitação (CER), Serviços de Órtese de Prótese e APAE

0,00

Oferecer atendimento qualificado Promover a intersetorialidade e a multidisciplinariedade para detecção
precoce de tais casos tendo como ordenador do cuidado o NASF e interface com profissionais da Atenção
Básica

0,00

Implementar profissionais médicos especialistas em atendimento no município; Aumentar repasse financeiro
ao consorcio CISALV; Remanejamento de PPI.

0,00

Promover palestras sobre atenção à saúde em locais do território como: salões comunitários, escolas e praças.
Desenvolver ações educativas para o desenvolvimento de autonomia individual e coletivo na busca de
qualidade de vida para os usuários.

0,00

Continuidade da utilização por todos os profissionais de saúde da Teleconsultoria e Telecardiografia 0,00

Implementar o Grupo de Combate ao Tabagismo, álcool e outras 0,00

Manter o Grupo de atividades físicas 0,00
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Desenvolver Ações de Promoção da Saúde Bucal de forma Intersetorial Desenvolver estratégias para a
garantia da continuidade do cuidado em saúde bucal nas linhas de cuidado prioritários Manutenção das
Atividades do Laboratório Regional de Prótese Dentária (LRPD)

0,00

Reestruturar horários de trabalho dos Profissionais dentistas para as unidades de saúde; Adquirir Equipamentos
e materiais para uso nas unidades de saúde; Fornecer manutenção

0,00

Manter fluxo adequado de pacientes, com atendimentos básicos garantidos nas UBS ( Zona urbana e rural) 0,00

Garantir encaminhamento para o serviço de referência quando for o caso 0,00

Criar uma referência municipal em saúde mental; Ações de redução de danos (álcool, drogas e outras
condições crônicas); Abordagem familiar; Realização de Projetos Terapêuticos Coletivos e Individuais

0,00

Desenvolver e implantar projetos de intervenção no risco ocupacional, com base em critérios epidemiológicos
de risco e na magnitude da população exposta ao risco.

0,00

Implantar os protocolos para todas as faixas etárias quanto a: alimentação saudável em 100% das UBS com
finalidade de sistematizar a avaliação do estado nutricional das pessoas que buscam atendimento na rede
básica de saúde. Elaborar materiais de Educação Alimentar e Nutricional para uso em atividades individuais e
coletivas. Capacitar os profissionais das UBS quanto a importância da alimentação saudável. Promover a
Campanha do Consumo Consciente de Sal, por meio da disponibilização de folders e cartazes na Rede
Municipal de Saúde.

0,00

Implementar o Programa de Controle do Tabagismo (PCT), ampliando em 25% ao ano as UBS que ofertam
tratamento

0,00

Atingir a cobertura vacinal das vacinas de rotina e das de campanha. 0,00

Proporcionar acessibilidade aos portadores de necessidades físicas nos estabelecimentos de saúde 0,00

Melhorar a assistência em saúde dos portadores de doenças crônicas; Ações destinadas à promoção da saúde 0,00

Promover ações de acolhimento, avaliação do risco, visitas domiciliares após o nascimento, ações do 5º dia,
imunização de rotina, campanhas e atualização da caderneta da criança.

0,00

Promover Saúde do Homem através de Promoção de Saúde. ( CA próstata, IST, aumento da oferta de exames
relacionados, procedimentos cirúrgicos relacionados

0,00

Levar informações de prevenção e promoção de saúde às gestantes Manter as ações de prevenção 0,00

Ações de conscientização sobre o pré-natal com enfermeiro além do médico Ginecologista e Obstetra; Busca
ativa através de visitas domiciliares realizadas pelos enfermeiros e Agentes Comunitários de Saúde

0,00

Promover ações em Saúde da Mulher considerando as especificidades: gestantes, puérperas, saúde sexual e
reprodutiva, climatério.

0,00

Manter o Controle e Atualização do Cartão de Vacinas do Adolescente Enfatizar e fazer busca ativa de
adolescentes da faixa etária prioritária para a Vacinação de HPV Grupos Organizados na Comunidade, através
de eventos abordando temas como sexualidade, planejamento familiar. Gravidez na adolescência, Métodos
Contraceptivos Infecções Sexualmente Transmissíveis (IST),

0,00

Realizar ações de prevenção, acolhimento, avaliação do risco para promover a Saúde do Idoso. 0,00

Estruturar a Recepção Técnica Acolhedora e capacitar 100% dos profissionais envolvidos no acolhimento 0,00

Realizar agendamento para atendimento da demanda programatica. 0,00

Sensibilizar a Equipe de Saúde da necessidade realização diagnóstica em mulheres de 25 a 64 anos de idade
quanto a Prevenção do Câncer de Colo de Útero e de Mama Intensificar as Ações de acompanhamento dos
Casos Alterados Manter a Digitação dos Exames do SISCAN

0,00

Captação das Gestantes no Primeiro Trimestre Manter o Atendimento para a Puérpera e o recém-nascido na
primeira semana de vida Ampliar as Ações de Acompanhamento do Pré-Natal e Parto considerando a Política
Nacional do Parto Humanizado

0,00

Manter contrato junto ao CISRU para Custeio de tais procedimentos 0

Capacitar permanente das Equipes de Saúde e população no atendimento das urgências e emergências
Implantar e implementar acolhimento com Classificação de Risco em todos serviços de saúde.

0,00

Buscar treinamento e melhor forma de atender às demandas do Setor de TFD com vistas a atender o paciente
forma equânime e integral Qualificar os profissionais solicitantes do Município

0,00

Acompanhmento das gestantes desde o início da gravidez através do SISPRENATAL, SISVAN e do cartão da
gestante Monitorar o Cartão Vacinal das Crianças

0,00

https://digisusgmp.saude.gov.br 52 de 68



Implementar a Programa de Suplementação de Vitamina A Ofertar a Suplementação de Vitamina a Crianças
de 6 a 59 meses (Com Indicação)

0,00

Manter e adquirir novos veículos para atendimento dos usuários. 0,00

304 -
Vigilância
Sanitária

Aquisição de Turbidímetro e Colorímetro para realização de análise das amostras das águas coletadas mensais,
que posteriormente são digitadas no sistema do SISÁGUA

0,00

Conscientizar a população em relação aos serviços da Vigilância Sanitária e aos meios de comunicação
disponíveis para utilização

0,00

Conscientizar a população em relação aos serviços da Vigilância Sanitária e aos meios de comunicação
disponíveis para utilização

0,00

Adquirir um veículo, capacidade de 05 lugares exclusivo para Vigilância Sanitária. 0

Conscientizar os proprietários de estabelecimentos sobre as exigências da Vigilância Sanitária 0,00

Adquirir equipamentos para o desenvolvimento das ações do setor (Telefone Fixo, Termômetro, impressora,
armário e etc).

0,00

Divulgar as medidas sanitárias determinadas por meio das NGC’s ou RE junto aos pontos de comercio e/ou
dispensação de produtos

0,00

Capacitar as equipes de saúde do município em relação a notificação compulsória de acidentes por animais
peçonhentos

0,00

Capacitação da equipe responsável pela alimentação dos sistemas de informação: SIM, SINAN, SINASC,
SISLOC, SISPNCD, PCE, SISVAN

0,00

Reunir-se com profissionais para verificar dificuldades de alcance de tais indicadores 0,00

Investigação de Surtos relacionados à água e alimentos para consumo humano 0,00

305 -
Vigilância
Epidemiológica

Alcançar as metas dos indicadores do SISPACTO 0,00

Aquisições de TABLETS como ferramenta de trabalho dos agentes comunitário de endemias; Instalação e
capacitação do programa E-SUS Território.

0,00

Alcance dos Indicadores do Programa de Monitoramento das Ações de Vigilância em Saúde (PROMAVS ) 0,00

Adquirir um veículo, capacidade de 05 lugares exclusivo para Vigilância Sanitária. 0

Divulgar as medidas sanitárias determinadas por meio das NGC’s ou RE junto aos pontos de comercio e/ou
dispensação de produtos

0,00

Inspecionar os estabelecimentos sujeitos ao controle sanitário municipal, realizando conscientização dos atores
envolvidos.

0,00

Controlar o Risco Sanitário nos Locais de interesse da Saúde Controlar o Risco sanitário dos produtos de
interesse à saúde Controlar o Risco sanitário nos locais de trabalho Controlar o Risco Sanitário dos Eventos
Toxicológico

0,00

Coordenação e alimentação, no âmbito municipal, dos sistemas de informação de interesse da vigilância,
incluindo: a) coleta, processamento, consolidação e avaliação da qualidade dos dados provenientes das
unidades notificantes

0,00

Capacitar as equipes de saúde do município em relação a notificação compulsória de acidentes por animais
peçonhentos

0,00

Realização de cronograma de visitas domiciliares por agente comunitário de endemias por bimestre 0,00

Realizar palestras educativas para população residente na zona rural 0,00

Adquirir novos veículos para realizar as ações da vigilância em saúde. 0,00

Capacitação da equipe responsável pela alimentação dos sistemas de informação: SIM, SINAN, SINASC,
SISLOC, SISPNCD, PCE, SISVAN

0,00

Investigação de Surtos relacionados à água e alimentos para consumo humano 0,00

Capacitar os profissionais de saúde em relação ao manejo clínico em casos de surtos epidemiológicos e
orienta-los sobre a necessidade de realizar as notificações

0,00

Coordenação e alimentação, no âmbito municipal, dos sistemas de informação de interesse da vigilância,
incluindo: a) coleta, processamento, consolidação e avaliação da qualidade dos dados provenientes das
unidades notificantes dos sistemas de base nacional

0,00
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Avaliar a eficiência de um sistema de vigilância epidemiológica quanto à sua agilidade em encerrar casos
notificados de Doenças de Notificação Compulsória

0,00

Evidenciar o conjunto de imóveis localizados em áreas infestadas pelo vetor e o quantitativo que realmente foi
visitado pelos agentes de controle de endemias (ACE) preferencialmente em articulação com os ACS’s, em
cada ciclo

0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Realizar ações de prevenção, acolhimento, avaliação do risco para promover a Saúde do Idoso. 0,00

Promover ações de acolhimento, avaliação do risco, visitas domiciliares após o nascimento, ações do 5º dia,
imunização de rotina, campanhas e atualização da caderneta da criança.

0,00

Implantar os protocolos para todas as faixas etárias quanto a: alimentação saudável em 100% das UBS com
finalidade de sistematizar a avaliação do estado nutricional das pessoas que buscam atendimento na rede
básica de saúde. Elaborar materiais de Educação Alimentar e Nutricional para uso em atividades individuais e
coletivas. Capacitar os profissionais das UBS quanto a importância da alimentação saudável. Promover a
Campanha do Consumo Consciente de Sal, por meio da disponibilização de folders e cartazes na Rede
Municipal de Saúde.

0,00

Realização de oficinas e palestras educativas voltadas para o público alvo 0,00

Promover capacitações para profissionais das equipes de Saúde, visando o trabalho do SISVAN e do Bolsa
Família

0,00

Ações do PSE realizadas com apoio do setor de educação 0,00

Coordenação e alimentação, no âmbito municipal, dos sistemas de informação de interesse da vigilância,
incluindo: a) coleta, processamento, consolidação e avaliação da qualidade dos dados provenientes das
unidades notificantes

0,00

Desenvolver ações de atividades corporais para idosos; Realizar acompanhamento Alimentar e Nutricional de
Gestantes e Crianças de 0 a 05 anos

0,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários - Fonte
Livre (R$)

Receita de
impostos e de
transferência de
impostos (receita
própria - R$)

Transferências de
fundos à Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal (R$)

Transferências de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Estadual (R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações
de Crédito
vinculadas
à Saúde
(R$)

Royalties
do petróleo
destinados
à Saúde
(R$)

Outros
recursos
destinados
à Saúde
(R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 15.000,00 N/A 143.065,80 N/A N/A N/A N/A 158.065,80

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

301 - Atenção
Básica

Corrente 1.555.600,00 540.000,00 1.500.000,00 1.543.081,13 N/A N/A N/A N/A 5.138.681,13

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 1.115.522,00 N/A 1.400.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 2.515.522,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 621.231,66 N/A 1.837.000,00 573.721,84 N/A N/A N/A N/A 3.031.953,50

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente 823.288,66 117.000,00 85.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 1.025.288,66

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente 21.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 21.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 29/04/2025.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
Dados encontram-se zerados pois não houve apuração anual dos indicadores.
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa

O processo de Pactuação Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogação da Resolução nº 8/2016 a partir da publicação da Resolução de Consolidação CIT nº
1/2021. 
Para mais informações, consultar a Nota Técnica nº 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 29/04/2025.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

A disponibilização dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários
- Fonte
Livre

Receitas de
Impostos e de
Transferência de
Impostos - Saúde

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do SUS
provenientes do Governo
Federal

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do SUS
provenientes do Governo
Estadual

Transferências
de Convênios
destinadas à
Saúde

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde

Transferências da União
- inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

Royalties do
Petróleo
destinados à
Saúde

Outros
Recursos
Destinados
à Saúde

TOTAL

301 - Atenção
Básica

Corrente 124.523,06 3.237.366,99 1.326.896,02 361.158,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.049.944,56

Capital 0,00 114.999,80 0,00 66.507,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 181.507,47

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 0,00 824.723,16 0,00 77.355,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 902.078,16

Capital 0,00 13.318,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.318,32

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 216.382,79 0,00 138.078,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 354.461,31

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

304 -
Vigilância
Sanitária

Corrente 0,00 28.129,04 40.191,69 12.724,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 81.044,78

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

305 -
Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente 0,00 13.430,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.430,60

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 124.523,06 4.448.350,70 1.367.087,71 655.823,73 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.595.785,20

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 23/02/2025.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 1,97 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 93,32 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 8,78 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  68,25 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 9,04 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 65,01 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 2.176,32  

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 59,81 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 6,46 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 7,68 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 2,99 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 0,00 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 44,62 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 18,13 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 23/02/2025.
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9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 611.831,01 611.831,01 716.411,27 117,09

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 284.431,01 284.431,01 287.414,92 101,05

Receita Resultante do Imposto sobre Transmissão Inter Vivos - ITBI 31.500,00 31.500,00 41.535,18 131,86

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza
- ISS

80.900,00 80.900,00 108.071,36 133,59

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de
Qualquer Natureza Retido na Fonte - IRRF

215.000,00 215.000,00 279.389,81 129,95

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E
LEGAIS (II)

20.124.350,00 22.050.444,27 22.928.808,60 103,98

Cota-Parte FPM 16.170.000,00 17.928.047,84 16.819.647,96 93,82

Cota-Parte ITR 350,00 350,00 19.396,19 5.541,77

Cota-Parte do IPVA 714.000,00 714.000,00 570.619,28 79,92

Cota-Parte do ICMS 3.200.000,00 3.368.046,43 5.449.539,28 161,80

Cota-Parte do IPI - Exportação 40.000,00 40.000,00 69.605,89 174,01

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e
Transferências Constitucionais

0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
TRANFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) +
(II)

20.736.181,01 22.662.275,28 23.645.219,87 104,34

DESPESAS COM
AÇÕES E SERVIÇOS

PÚBLICOS DE
SAÚDE (ASPS) - POR

SUBFUNÇÃO E
CATEGORIA
ECONÔMICA

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas
em Restos a
Pagar Não

Processados
(g)

Até o
bimestre (d)

% (d/c) x
100

Até o
bimestre (e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

% (f/c) x
100

ATENÇÃO BÁSICA
(IV)

0,00 0,00 3.352.366,79 0,00 3.267.207,29 0,00 3.231.947,70 0,00 85.159,50

Despesas Correntes 0,00 0,00 3.237.366,99 0,00 3.235.967,49 0,00 3.200.707,90 0,00 1.399,50

Despesas de Capital 0,00 0,00 114.999,80 0,00 31.239,80 0,00 31.239,80 0,00 83.760,00

ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (V)

0,00 37.985,96 762.650,39 2.007,72 762.650,39 2.007,72 762.650,39 2.007,72 0,00

Despesas Correntes 0,00 37.985,96 762.650,39 2.007,72 762.650,39 2.007,72 762.650,39 2.007,72 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE
PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (VI)

0,00 0,00 216.382,79 0,00 216.382,79 0,00 216.382,79 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 216.382,79 0,00 216.382,79 0,00 216.382,79 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA
SANITÁRIA (VII)

0,00 0,00 28.129,04 0,00 28.129,04 0,00 28.129,04 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 28.129,04 0,00 28.129,04 0,00 28.129,04 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA
(VIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E
NUTRIÇÃO (IX)

0,00 0,00 13.430,60 0,00 13.430,60 0,00 13.430,60 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 13.430,60 0,00 13.430,60 0,00 13.430,60 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS
SUBFUNÇÕES (X)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL (XI) = (IV + V
+ VI + VII + VIII + IX
+ X)

0,00 37.985,96 4.372.959,61 11.512,04 4.287.800,11 11.287,86 4.252.540,52 11.195,03 85.159,50

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA
APLICAÇÃO EM ASPS

DESPESAS
EMPENHADAS (d)

DESPESAS
LIQUIDADAS (e)

DESPESAS PAGAS
(f)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 4.372.959,61 4.287.800,11 4.252.540,52

(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade
Financeira (XIII)

85.159,50 N/A N/A

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual
Mínimo que não foi Aplicada em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV)

0,00 0,00 0,00

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a
Pagar Cancelados (XV)

0,00 0,00 0,00

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 4.287.800,11 4.287.800,11 4.252.540,52

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 3.546.782,98

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Orgânica
Municipal)

N/A

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XVIII)
= (XVI (d ou e) - XVII)

741.017,13 741.017,13 705.757,54

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100
(mínimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Orgânica Municipal)

18,13 18,13 17,98

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO
PERCENTUAL MÍNIMO NÃO CUMPRIDO EM

EXERCÍCIOS ANTERIORES PARA FINS DE
APLICAÇÃO DOS RECURSOS VINCULADOS

CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012

Saldo Inicial
(no exercício

atual) (h)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final
(não aplicado)
(l) = (h - (i ou

j))
Empenhadas (i) Liquidadas (j) Pagas (k)

Diferença de limite não cumprido em 2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO
EM EXERCÍCIOS ANTERIORES (XX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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EXERCÍCIO
DO

EMPENHO

Valor
Mínimo

para
aplicação
em ASPS

(m)

Valor
aplicado em

ASPS no
exercício (n)

Valor
aplicado
além do
limite

mínimo (o)
= (n - m),

se

Total
inscrito

em RP no
exercício

(p)

RPNP Inscritos
Indevidamente

no Exercício
sem

Disponibilidade
Financeira q =

(XIIId)

Valor
inscrito em

RP
considerado

no Limite
(r) = (p - (o

+ q)) se

Total
de
RP

pagos
(s)

Total de
RP a

pagar (t)

Total de
RP

cancelados
ou

prescritos
(u)

Diferença
entre o
valor

aplicado
além do

limite e o
total de RP
cancelados
(v) = ((o +

q) - u))

Empenhos de
2024

3.546.782,98 4.287.800,11 741.017,13 120.419,09 85.159,50 0,00 0,00 120.419,09 0,00 826.176,63

Empenhos de
2023

2.953.166,40 3.622.271,85 669.105,45 0,00 114.889,91 0,00 0,00 0,00 0,00 783.995,36

Empenhos de
2022

2.832.473,00 4.357.050,34 1.524.577,34 0,00 231.977,13 0,00 0,00 0,00 0,00 1.756.554,47

Empenhos de
2021

1.878.523,01 3.217.989,43 1.339.466,42 0,00 85.764,17 0,00 0,00 0,00 0,00 1.425.230,59

Empenhos de
2020

1.767.132,74 3.194.419,88 1.427.287,14 0,00 98.465,86 0,00 0,00 0,00 0,00 1.525.753,00

Empenhos de
2019

1.814.821,66 2.350.345,05 535.523,39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 535.523,39

Empenhos de
2018

1.601.049,37 1.984.605,93 383.556,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 383.556,56

Empenhos de
2017

1.581.841,70 2.267.790,56 685.948,86 0,00 20.800,27 0,00 0,00 0,00 0,00 706.749,13

Empenhos de
2016

1.599.645,97 2.129.641,56 529.995,59 0,00 10.817,93 0,00 0,00 0,00 0,00 540.813,52

Empenhos de
2015

1.448.983,01 1.955.292,01 506.309,00 0,00 15.929,36 0,00 0,00 0,00 0,00 522.238,36

Empenhos de
2014

1.341.871,72 2.070.695,56 728.823,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 728.823,84

Empenhos de
2013

1.292.591,55 1.567.821,92 275.230,37 0,00 14.589,38 0,00 0,00 0,00 0,00 289.819,75

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM
O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE
AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercício anterior)

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIII) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012)

0,00

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS
OU PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE

APLICAÇÃO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA
CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º DA LC 141/2012

Saldo Inicial
(w)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final
(não aplicado)
(aa) = (w - (x

ou y))
Empenhadas

(x)
Liquidadas (y) Pagas (z)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2024 a ser
compensados (XXIV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2023 a ser
compensados (XXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a ser
compensados (XXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercícios
anteriores a serem compensados (XXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2

1
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RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA
SAÚDE NÃO COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

% (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXIX) 1.496.501,00 2.054.958,74 2.978.545,57 144,94

Provenientes da União 1.061.501,00 1.593.858,32 2.032.970,63 127,55

Provenientes dos Estados 435.000,00 461.100,42 945.574,94 205,07

Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E
EXTERNAS VINCULADAS A SAÚDE (XXX)

0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA
SAÚDE (XXXII) = (XXIX + XXX + XXXI)

1.496.501,00 2.054.958,74 2.978.545,57 144,94

DESPESAS COM SAUDE
POR SUBFUNÇÕES E

CATEGORIA
ECONÔMICA NÃO
COMPUTADAS NO

CÁLCULO DO MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS
PAGAS

Inscritas
em Restos a
Pagar não

Processados
(g)

Até o
bimestre (d)

% (d/c)
x 100

Até o
bimestre (e)

% (e/c)
x 100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA (XXXIII) 4.373.600,99 6.438.763,75 1.879.085,24 29,18 1.877.825,24 29,16 1.874.878,63 29,12 1.260,00

Despesas Correntes 4.167.625,81 6.165.792,48 1.812.577,57 29,40 1.811.317,57 29,38 1.808.370,96 29,33 1.260,00

Despesas de Capital 205.975,18 272.971,27 66.507,67 24,36 66.507,67 24,36 66.507,67 24,36 0,00

ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XXXIV)

804.560,84 970.996,66 72.855,00 7,50 72.855,00 7,50 72.855,00 7,50 0,00

Despesas Correntes 795.823,26 957.678,26 72.855,00 7,61 72.855,00 7,61 72.855,00 7,61 0,00

Despesas de Capital 8.737,58 13.318,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XXXV)

388.500,00 387.125,06 138.078,52 35,67 109.575,59 28,30 109.575,59 28,30 28.502,93

Despesas Correntes 388.500,00 387.125,06 138.078,52 35,67 109.575,59 28,30 109.575,59 28,30 28.502,93

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(XXXVI)

135.914,34 121.534,98 52.915,74 43,54 52.915,74 43,54 52.915,74 43,54 0,00

Despesas Correntes 135.914,34 121.534,98 52.915,74 43,54 52.915,74 43,54 52.915,74 43,54 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA
(XXXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E
NUTRIÇÃO (XXXVIII)

11.650,00 13.430,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 11.650,00 13.430,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES
(XXXIX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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TOTAL DAS DESPESAS
NÃO COMPUTADAS NO
CÁLCULO DO MÍNIMO
(XL) = (XXXIII + XXXIV +
XXXV + XXXVI + XXXVII
+ XXXVIII+ XXXIX)

5.714.226,17 7.931.851,05 2.142.934,50 27,02 2.113.171,57 26,64 2.110.224,96 26,60 29.762,93

DESPESAS TOTAIS COM
SAÚDE EXECUTADAS
COM COM RECURSOS

PRÓPRIOS E COM
RECURSOS

TRANSFERIDOS DE
OUTROS ENTES

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas
em Restos a
Pagar não

Processados
(g)

Até o
bimestre (d)

% (d/c)
x 100

Até o
bimestre (e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

% (f/c)
x 100

ATENÇÃO BÁSICA(XLI) =
(IV + XXXIII)

4.373.600,99 6.438.763,75 5.231.452,03 81,25 5.145.032,53 79,91 5.106.826,33 79,31 86.419,50

ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XLII) =
(V + XXXIV)

804.560,84 1.008.982,62 835.505,39 82,81 835.505,39 82,81 835.505,39 82,81 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO
E TERAPÊUTICO (XLIII) =
(VI + XXXV)

388.500,00 387.125,06 354.461,31 91,56 325.958,38 84,20 325.958,38 84,20 28.502,93

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(XLIV) = (VII + XXXVI)

135.914,34 121.534,98 81.044,78 66,68 81.044,78 66,68 81.044,78 66,68 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (XLV)
= (VIII + XXXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E
NUTRIÇÃO (XLVI) = (IX
+ XXXVIII)

11.650,00 13.430,60 13.430,60 100,00 13.430,60 100,00 13.430,60 100,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES
(XLVII) = (X + XXXIX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS
COM SAÚDE (XLVIII) =
(XI + XL)

5.714.226,17 7.969.837,01 6.515.894,11 81,76 6.400.971,68 80,31 6.362.765,48 79,84 114.922,43

(-) Despesas da Fonte:
Transferências da União -
inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

1.645.301,00 3.035.867,18 2.018.411,44 66,49 1.988.648,51 65,51 1.985.701,90 65,41 29.762,93

TOTAL DAS DESPESAS
EXECUTADAS COM
RECURSOS PRÓPRIOS
(XLIX)

4.068.925,17 4.933.969,83 4.497.482,67 91,15 4.412.323,17 89,43 4.377.063,58 88,71 85.159,50

FONTE: SIOPS, Minas Gerais07/02/25 11:20:59
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do exercício de 2019, o controle da execução dos restos a pagar considera os restos a
pagar processados e não processados (regra nova).
3 - Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido

em 2024 
(Fonte:
FNS)

Valor
Executado

10122512100UW - ASSISTÊNCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO
FEDERAL E AOS MUNICÍPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA
ENFERMAGEM

R$ 40.863,12 R$ 0,00
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Manutenção das Ações e
Serviços Públicos de Saúde

(CUSTEIO)

10126512121GM - TRANSFORMAÇÃO DIGITAL NO SUS R$ 18.993,45
0,00

10301511900UC - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS
VENCIMENTOS DOS AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE

R$
293.696,00

0,00

103015119219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$
764.100,54

0,00

10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO - NACIONAL R$ 344,35 0,00

1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA
EM SAÚDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

R$
450.000,00

0,00

1030251188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 16.549,36 0,00

10303511720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA
ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 27.887,76 0,00

10303511720AH - ORGANIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA NO SUS R$ 24.000,00 0,00

10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA
EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 12.000,00 0,00

10305512300UB - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS
VENCIMENTOS DOS AGENTES DE COMBATE ÀS ENDEMIAS R$ 73.424,00 0,00

10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A VIGILÂNCIA EM
SAÚDE R$ 36.468,67 0,00

10305512320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA
A VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 500,69 0,00

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal. 

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
Os dados acima apresentam informações orçamentárias de receitas e despesas relacionadas à contas do Fundo Municipal de Saúde para o ano de 2024. Um dado
importante deste relatório é o índice de aplicação de recursos em saúde que deve ter um mínimo constitucional de 15%. Para o ano de 2024 foi de 17,98%
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 29/04/2025.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 29/04/2025.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Não houveram Auditorias no período em tela.
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11. Análises e Considerações Gerais

Pode-se afirmar que atenção à Saúde no Município de Desterro do Melo - MG evolui de forma concreta, transparente e gradativa. Houveram grandes e
valorosas experiências com melhoria no atendimento à população, principalmente aos mais carentes e necessitados. Busca-se neste espaço um atendimento de
qualidade, com incessante busca da eficiência e da eficácia. Um ponto a ser destacado é a atuação frente à Atenção Primária que prima pela prevenção e
promoção da saúde. É preciso trabalhar duro e com muita seriedade para que nosso povo tenha o mínimo necessário para se obter saúde e dignidade. Pode-se
dizer que hoje Desterro do Melo - MG conta com um Sistema de Saúde que não discrimina ninguém, todos tem acesso aos projetos e programas de maneira
igual, não são levadas mais em conta facções políticas. Todos têm o mesmo acesso a todos os programas e são atendidos da mesma maneira. Marco este que é
um grande avanço cultural se levarmos em conta gestões anteriores. O ano de 2024, foi um importante ano no alcance de resultados, obtivemos um excelente
grau de satisfação pelos usuários, aprimoramos vários processos de trabalho na constante busca de resultados.

https://digisusgmp.saude.gov.br 65 de 68



12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
Ainda não é o suficiente, precisa-se melhorar nosso saneamento básico, a qualidade de nossa água e precisamos principalmente de um projeto social para
reeducar nossa população, e apoiá-la psicologicamente se levarmos em conta o grande número de pessoas com problemas de depressão, alcoolismo no
Município. Há muito que se fazer nossos recursos não são suficientes para resolver todos os problemas, mas podemos melhorar a condição de vida do nosso
povo com ações em conjunto com a população e com os diversos órgãos Estaduais e Federais. Buscar recursos em outras esferas e conscientizar a população do
seu papel social neste grande desafio que é tornar nossa saúde mais digna e nossa população carente. Dentre os principais pontos a serem trabalhados destaca-se:
Fortalecimento da Atenção Primária à Saúde; Manutenção de uma Porta de Entrada de Urgência e Emergência.

 
LUIZ ANTONIO DE MELO COELHO 

Secretário(a) de Saúde 
DESTERRO DO MELO/MG, 2024
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Identificação
Considerações:
APROVADO SEM RESSALVAS.

Introdução
Considerações:
APROVADO SEM RESSALVAS.

Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
APROVADO SEM RESSALVAS.

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
APROVADO SEM RESSALVAS.

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
APROVADO SEM RESSALVAS.

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
APROVADO SEM RESSALVAS.

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
APROVADO SEM RESSALVAS.

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
APROVADO SEM RESSALVAS.

Auditorias
Considerações:
APROVADO SEM RESSALVAS.

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
APROVADO SEM RESSALVAS.

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
APROVADO SEM RESSALVAS.

Status do Parecer: Aprovado

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MINAS GERAIS

MUNICÍPIO: DESTERRO DO MELO 
Relatório Anual de Gestão - 2024 

Parecer do Conselho de Saúde
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DESTERRO DO MELO/MG, 29 de Abril de 2025 

Conselho Municipal de Saúde de Desterro Do Melo
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